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e rapport d’activité 2023 témoigne de nos efforts constants pour 
optimiser la qualité de vie de notre territoire, dans le cadre d’une 
politique volontariste et durable. En collaboration étroite avec les 
communes, nous avons lancé ou concrétisé d’ambitieux projets. 

Conscients des enjeux de demain, nous avons entrepris des actions envi-
ronnementales fortes pour promouvoir des pratiques durables telles que la 
sensibilisation des habitants au tri sélectif, la réduction des déchets enfouis, 
ou le lancement d’un travail sur l’économie circulaire. Avec nos réseaux 
de partenaires, nous nous sommes engagés dans des projets d’envergure 
comme le déploiement du SERM (Schéma Express Régional Métropolitain, 
le projet de RER métropolitain), qui contribueront à consolider notre attrac-
tivité économique, renforcer notre image touristique ou développer une 
économie énergétique nouvelle.

En matière d’aménagement, nous avons poursuivi les travaux entrepris pour 
améliorer le quotidien  des habitants, tels que la construction de l’ALSH 
de Montbazon, la rénovation et l’agrandissement de l’Office de Tourisme 
d’Azay-le-Rideau ou l’extension des zones d’activités.

Dans le domaine de l’éducation, notre volonté de créer un environnement 
favorable à l’épanouissement des jeunes générations, de la petite enfance à 
l’adolescence, s’est traduite par la mise en œuvre d’actions directes auprès 
des habitants, la dynamisation de nos structures périscolaires (crèches, 
ALSH, accueil ados) et le soutien à la parentalité.

La santé et le bien-être demeurent au cœur de nos préoccupations ; des temps 
forts ont été organisés autour de questions essentielles comme l’ouverture 
au numérique ou la perte d’autonomie. Nous avons également favorisé la 
mutualisation et l’accès à nos services grâce au développement de notre 
plateforme numérique ou la mise en circulation d’une navette électrique 
permettant la circulation des livres de notre réseau de bibliothèques.

Investis dans le développement économique et le tourisme de notre commu-
nauté, nous avons poursuivi nos démarches d’accompagnement des entre-
prises présentes sur le territoire, de soutien à la création et à l’implantation, 
de valorisation et de promotion des circuits courts et de l’économie locale. 

Chaque projet réalisé et chaque action menée est le fruit d’un travail collectif, 
avec l’engagement de nombreux acteurs locaux, le plus souvent. Au travers 
de nos actions, nous affirmons notre volonté de créer l’avenir de Touraine 
Vallée de l’Indre avec vous, en modelant un territoire où il fait bon vivre, où 
le développement durable est une réalité concrète, et où la cohésion sociale 
et le développement économiques sont renforcés.

Bonne lecture à tous.

Eric Loizon, 
Président de Touraine Vallée de L’Indre

Présentation 
de la Communauté 
de communes
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Le Président de l’établissement public 
de coopération intercommunale adresse 
chaque année, avant le 30 septembre, aux 
maires de chaque commune membre, un 
rapport retraçant l’activité de l’établisse-
ment, accompagné du compte rendu ad-
ministratif arrêté par l’organe délibérant de 
l’établissement.

La Communauté 
de communes
Selon l’article L.5211-39 : 485 km2

54 671
habitants

10 000
enfants

17
sites d’activités

communes
22

3 141
entreprises

Présentation
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Tout au long de ce rapport 
d'activité, cet encart vous 
renverra vers les fiches 
du PROJET DE TERRITOIRE.

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°1
→PROJET 12

page
55

Il indique :

 ■ la page
 ■ le numéro de l'orientation 
et la couleur de la fiche

 ■ le numéro du projet

À NOTER 

Le Président, les Vice-présidents, les 55 Conseillers 
communautaires et les Maires, ont travaillé sur 
ce document qui traduit leur vision politique et 
stratégique.

6 enjeux stratégiques s’en dégagent :

1. Contribuer à développer un environnement 
écoresponsable

2. Développer l’activité économique

3. Favoriser la cohésion sociale

4. Agir pour la mobilité sur le territoire

5. Mutualiser les moyens via la Communauté 
de communes et inter-communes

6. Préserver et mettre en valeur le patrimoine

Projet de territoire

Les avancées du Projet de Territoire en 2023

actions 
atteintes

29 24 actions 
en cours

4 actions 
non commencées

Retrouvez le Projet 
de Territoire en scannant 

ce QR code !

Présentation
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Le Conseil communautaire est l’organe délibé-
rant de la Communauté de communes�

Il est composé de 55 conseillers, représentant 
les 22 communes en fonction de leur poids 
démographique�

Il est présidé par Eric LOIZON, élu lors du Conseil 
communautaire du 10 juillet 2020, entouré de 
12 Vice-présidents et de 9 membres du Bureau�

Les instances 
communautaires

137
décisions

22
réunions 

de commissions

215
délibérations

7
conseils 

communautaires

11
bureaux 

communautaires

Présentation
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Président : Eric LOIZON 
(Maire de Thilouze)

1er Vice-président : Laurent RICHARD 
(Maire de Monts) 
En charge de l’enfance-jeunesse, du social et de 
la santé

2ème Vice-président : Patrick MICHAUD 
(Maire de Veigné)
En charge des finances et des ressources humaines

3ème Vice-présidente : Sylvie GINER
(Maire de Montbazon) 
En charge des déchets et de la GEMAPI

4ème Vice-président : Alain ESNAULT
(Maire de Sorigny)
En charge du développement économique, de l’in-
sertion sociale, du développement et du déploie-
ment de l’hydrogène

5ème Vice-présidente : Sylvia GAURIER
(Maire d’Azay-le-Rideau)
En charge du tourisme

6ème Vice-présidente : Marie-Annette BERGEOT
(Maire de Villaines-les-Rochers)
En charge de la transition écologique, de l’économie 
circulaire et de l’agriculture

7ème Vice-président : Jean-Christophe GASSOT
(Maire d’Esvres-sur-Indre)
En charge de l’aménagement du territoire

8ème Vice-président : Jean-Luc CADIOU
(Maire de Vallères)
En charge des bâtiments et des infrastructures

9ème Vice-président : Stéphane de COLBERT
(Maire de Truyes)
En charge de l’eau et de l’assainissement

10ème Vice-président : Olivier BOUISSOU
(Adjoint au Maire de Saché)
En charge des transports et des mobilités

11ème Vice-présidente : Isabelle DELACÔTE
(Maire d’Artannes-sur-Indre)
En charge de la culture et du patrimoine

12ème Vice-président : Frédéric DUPEY
(Maire de Villeperdue)
En charge du développement sportif

1er Membre du Bureau : Alexandre TRUISSARD
(Maire de Bréhémont)

2ème Membre du Bureau : Philippe MASSARD
(Maire de la Chapelle aux Naux)

3ème Membre du Bureau : Fabien BARREAU
(Maire de Cheillé)

4ème Membre du Bureau : Sylvie TESSIER 
(Maire de Lignières-de-Touraine)

5ème Membre du Bureau : Michelle DUVAULT
(Maire de Pont-de-Ruan)

6ème Membre du Bureau : Jean-Jacques GAZAVE
(Maire de Rigny-Ussé)

7ème Membre du Bureau : Agnès BUREAU
(Maire de Rivarennes)

8ème Membre du Bureau : Patrick NATHIÉ
(Maire de Saint-Branchs)

9ème Membre du Bureau : Jean-Michel PAGÉ
(Maire de Sainte-Catherine-de-Fierbois)

Les compétences
La Communauté de communes Touraine Vallée 
de l’Indre prend en charge 18 compétences 
communautaires : 

1/ Développement économique 
et insertion professionnelle

2/ Aménagement du territoire
3/ Politique du logement
4/ Aires d’accueil des gens du voyage 

et terrains familiaux
5/ Tourisme
6/ Enfance-Jeunesse
7/ Transports scolaires
8/ Actions culturelles et Lecture Publique
9/ Equipements sportifs d’intérêt 

communautaire
10/ Eau et assainissement
11/ Collecte et traitement des déchets 

ménagers
12/ Gestion des Milieux Aquatiques et 

Prévention des Inondations (GEMA-PI)
13/ Instruction des actes d’urbanisme
14/ Contrat Local de Santé (CLS)
15/ PCAET
16/ Actions sociales d’intérêt 

communautaire
17/ Maisons France Services
18/ Réseau de communications 

électroniques

Le Bureau
1

Président

12
Vice-présidents

22
élus

279
agents 

(2/3 dédies au service 
à la population)

9
membres 
du bureau

18
compétences

Présentation
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Constitué de citoyens bénévoles, représentants des 
milieux économiques, sociaux, culturels, éducatifs, 
scientifiques, environnementaux et associatifs, le 
Conseil de Développement a pour but de faire émer-
ger une parole collective, sur des questions d’intérêts 
communs et ainsi contribuer à enrichir la décision 
politique.

Le Conseil de développement est force de proposition, 
et s’attache à la construction collective par le débat. 
Cette instance s’efforce d’apporter une expertise 
citoyenne dans le contenu des politiques locales.

Son Président, Marc Pommereau (Président du 
Conseil général de 2001 à 2008, habitant Vallères), a 
été installé le 7 octobre 2021.

→ 3 réunions en 2023 

Le Conseil de développement

 ■ Présentation du plan d’actions du Contrat 
Local de Santé

 ■ Révision du SCOT
 ■ Bilan à mi-parcours du Contrat Régional 

de Solidarité Territoriale (CRST)
 ■ Programme LEADER 2023-2027

Présentation



Aménagement 
et attractivité 

du territoire
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316
suivis d’entreprises

En 2023, l’accent a été mis sur la volonté d’offrir 
de nouvelles capacités d’accueil des entreprises 
et de mieux les accompagner financièrement.

Extension de la Zone d’Activités Even Parc
L’extension de la ZA Even Parc vise à accroître les ca-
pacités d’accueil d’entreprises, valoriser les espaces 
non bâtis situés en façade et favoriser les déplace-
ments doux. En 2023, les travaux ont commencé avec 
la création d’un nouveau giratoire sur la RD983 afin de 
fluidifier la circulation et de faciliter l’accès à la zone et 
la réalisation des voiries nécessaires pour créer une 
trentaine d’hectares de surfaces cessibles.

Etudes préalables du projet de création 
d’Isoparc 2
Isoparc accueille environ 40 entreprises et 1 500 emplois, 
mais ne dispose plus de parcelles disponibles alors 
que la demande est forte. Afin de créer de nouvelles 
surfaces dédiées à l’activité économique à valeur ajou-
tée, la Communauté de communes porte le projet de 
création d’Isoparc 2 qui consiste à étendre la zone sur 
environ 56 hectares permettant ainsi d’accompagner 

le développement économique territorial et régional. 
Les études environnementales sont lancées !

Des parcelles disponibles suite à l’extension 
de la Zone d’Activités les Malvaux à Sainte-
Catherine-de-Fierbois
Dans le cadre du développement  de ses zones d’acti-
vités à vocation artisanale, Touraine Vallée de L’Indre a 
réalisé une extension de la zone d’activités des Malvaux 
où 5 parcelles de 1500 à 2500 m2 sont disponibles dès 
à présent.

Soutenir financièrement les très petites 
entreprises (TPE)
Pour impulser le financement bancaire, un soutien à 
la création et au développement a été poursuivi via le 
partenariat avec l’association Initiative Touraine Val 
de Loire (ITVL). Le règlement d’aide aux entreprises a 
évolué en particulier avec des critères volontairement 
tournés vers la transition écologique pour le nouveau 
fonds d’économie de proximité.

Entreprises soutenues en 2023 : 

 ■ La librairie Helma à Azay-le-Rideau
 ■ Crea Metal Design à Thilouze 
 ■ Atelier Noémie Segrétain à Thilouze

Développement économique 

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°2
→PROJET 19

page
59

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°1
→PROJET 14

page
57

179
rendez-vous 
d’entreprises

178
entreprises 

accompagnées

22 061 €
subventions ITVL

18 719 €
aides financières

Aménagement et attractivité du territoire

© Touraine Vallée de l’Indre - Margaux Chartrain
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Touraine Val de Vienne sur des révisions allégées 
du PLU intercommunal.

Par ailleurs, la Communauté de communes 
Touraine Vallée de l’Indre assure, dans le cadre 
d’un service mutualisé, l’instruction des au-
torisations d’urbanisme de 20 communes du 
territoire et 7 communes de la Communauté 
de communes Val de Vienne.

Dans un contexte national d’optimisation des 
espaces dédiés aux activités économiques, 
Touraine Vallée de l’Indre travaille sur une 
stratégie de densification et de requalification 
de ses zones d’activités pour pouvoir répondre 
aux attentes et exigences des entreprises�

L’inventaire des Zones d’Activités
Dans le cadre du Zéro Artificialisation Nette 
(ZAN), un inventaire complet des 17 zones d’ac-
tivités économiques a été réalisé notamment 
afin de disposer d’une meilleure connaissance 
du foncier privé et public disponible. L’étude 
a montré qu’une quinzaine de parcelles, soit 
moins de 3% de la surface globale des ZA, sont 
vacantes.

Réduction de la consommation 
d’espaces naturels, agricoles et fonciers
Sur la période 2011-2020, le territoire commu-
nautaire a consommé 449 hectares d’espaces 
naturels, agricoles et forestiers, dont la moitié 
pour l’habitat et ¼ pour le développement 
économique. Sur les 10 ans qui suivent (2021-
2030), la consommation devra être réduite de 
moitié, soit environ 225 hectares pour les projets 
communaux et intercommunaux.

Évolution des Plans Locaux d’Urbanisme 
(PLU)
Un accompagnement de 9 communes sur leur 
procédure d’évolution de PLU a été réalisé, ainsi 
qu’un travail conjoint avec la Communauté de 

Aménagement

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°3
→PROJET 47

page
103

Aménagement et attractivité du territoire

4
ETP

1 259
actes

Agriculture - Alimentation
Le Projet Alimentaire Territorial 
En 2023, le plan d’action du Projet Alimentaire 
Territorial a été approuvé, après la mobilisation 
des acteurs de l’alimentation. La stratégie repose 
sur le développement d’une alimentation de 
qualité, la réduction du gaspillage, le dévelop-
pement d’une agriculture durable et le renfor-
cement des circuits d’approvisionnement local.

Salon Ferme Expo 
Touraine Vallée de l’Indre était présente avec un 
stand valorisant les productions du territoire, 
un marché de producteurs et des animations 
du service environnement sur le compostage. 
Au total, 10 structures se sont succédées sur 
les 3 jours.

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°1
→PROJET 12

page
55

4
appellations viticoles

83 %
surface agricole 

et forestière
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Extension de l’Office de Tourisme d’Azay-le-
Rideau
Le projet consiste à la réutilisation d’anciennes écuries 
totalisant environ 65m² pour y installer l’accueil de l’office. 
Le projet privilégie les matériaux biosourcés et un système 
de cheminée solaire pour la ventilation naturelle des 
locaux. Les travaux ont débuté le 1er septembre 2022 et 
seront réceptionnés le 8 février 2024.

Construction d’un ALSH à Montbazon
Le permis a été accordé en novembre 2021 pour un mon-
tant de travaux de 1 543 000 € HT qui a permis l’accueil de 
140 enfants sur 600m² en novembre 2023. Les travaux ont 
débuté en 2022 par le forage pour l’installation de sondes 
de géothermie.

En 2023,  la priorité est donnée à la rénovation énergé-
tique des bâtiments communautaires dans le but de 
réduire leurs consommations d’énergies et les émissions 
de gaz à effet de serre. De nouveaux bâtiments sont éga-
lement construits de manière plus vertueuse�

Extension de l’Hôtel communautaire
Les études ont débuté en 2021 avec le cabinet Ranjard 
pour 388m² de surface de plancher supplémentaires en 
extension vers l’ouest du bâtiment existant afin de permettre 
d’améliorer les conditions de travail du personnel et des 
élus suite à l’augmentation d’effectifs que connaît Touraine 
Vallée de l’Indre. Le permis de construire a été accordé le 
17 octobre 2022 et les travaux ont débuté le 2 mai 2023.

Construction, entretien et 
maintenance du Patrimoine

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°1
→PROJET 1

page
40

9
marchés récurrents 

à suivre

546
engagements 

en fonctionnement

23 666 m²
surface à entretenir 

en bâtiments

700
interventions, 

entretien, maintenance

191 000 m²
voiries 

communautaires

327 200 m²
surface à entretenir 

et espaces verts

23
véhicules

Aménagement et attractivité du territoire

© Touraine Vallée de l’Indre - Morgane Cadot© Touraine Vallée de l’Indre - Lise Perrot© Touraine Vallée de l’Indre 
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Dans le cadre de sa stratégie de développement tou-
ristique 2018-2023, la Communauté de communes 
développe des projets permettant d’inciter le touriste 
à rester plus longtemps sur le territoire, notamment 
par une valorisation de la variété de la richesse de son 
offre, par l’amélioration de la qualité d’accueil et par le 
développement de projets innovants� 

Un nouveau Bureau d’accueil pour l’Office de 
Tourisme à Azay-le-Rideau 
Ce nouvel espace, aménagé grâce à la réhabilitation 
d’anciennes écuries par la Communauté de communes, 
se veut plus attractif et écologique, notamment grâce à 
l’installation d’une cheminée solaire. Il a pour but d’ac-
cueillir et conseiller les touristes sur le territoire. Le coût 
total de ce projet s’élève à 467 000 € HT avec une ouverture 
prévue pour le mois de mars 2024.

Renouvellement de la stratégie touristique
Un diagnostic touristique du territoire a été réalisé en 
collaboration avec les élus, les acteurs du tourisme ainsi 
que les touristes. Ce diagnostic a permis de dresser les 
attentes de chacun afin d’élaborer la nouvelle stratégie 
touristique 2024-2030 avec l’ambition de « faire ensemble 
territoire touristique ». Sortie et début de mise en œuvre 
de cette nouvelle stratégie début 2024 !

Actualisation du balisage des sentiers pédestres
L’ensemble des sentiers pédestres issu de la refonte a 
été équipé de flèches, plots et jalons afin de permettre 
l’actualisation du balisage. Le coût de l’opération est de 
14 920 € TTC.

Tourisme

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°3
→PROJET 51

page
110

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°3
→PROJET 50

page
110

Taxe de séjour

6
boucles équestres

500 km
de randonnées 

pédestres

7
boucles 

cyclotouristiques

124 021 €
attribués à des projets 

touristiques

406 678
nuitées

25 137
touristes accueillis 
au bureau d’accueil 

d’Azay-le-Rideau

26 393
cyclistes sur 
l’Indre à vélo

Aménagement et attractivité du territoire
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Signature d’une charte d’engagement handisport
Co-construite par le Comité Départemental Handisport 
d’Indre-et-Loire et ses clubs de sports affiliés.

Aides attribuées en 2023 : 
 ■ 2 équipements sportifs financés : City-stade de Vei-

gné et Circuit BMX de Sorigny, pour un montant total 
de 45 000 €

 ■ Subvention natation artistique Synchro Ripault Val 
de l’Indre de 5 000 €

 ■ Partenariat La Roue Tourangelle 2023 : attribution 
d’une subvention de 10 000 €

 ■ Financement du SPADIUM (Complexe aquatique 
de Monts) : subvention d’exploitation de 277 852€  ; 
financement des créneaux scolaires, ALSH et Synchro 
Ripault Val de l’Indre pour 299 950 €

 ■ Transport des scolaires du Spadium : 76 000 €

Les axes de la politique sportive de la Communauté de 
communes se définissent avec pour objectifs de : 

 ■ Tendre vers l’équilibre territorial et l’équité d’accès en 
matière d’équipements sportifs 

 ■ Favoriser la variété et la mixité des pratiques et leur 
accessibilité au plus grand nombre

 ■ Créer du lien et apporter une vision globale de l’offre 
sportive 

 ■ Rendre lisible le soutien apporté aux associations 
sportives

Soutiens financiers 
Subvention ERIS (soutien des événements rayonnants 
incitant à la découverte et à la pratique sportive) :

 → 9 événements soutenus pour un total de 7 419 € de 
subventions versées

Subvention AMIS (appel à projets associatifs en faveur 
de la mixité et de l’inclusion par le sport)

 → 6 projets soutenus (2 projets Eveil et motricité et 4 
projets Sport adapté et handisport) pour un total de 
5 345,40 € de subventions versées

Sports

2
complexes sportifs

18
projets soutenus

7
salles multiactivités

1
complexe aquatique
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Le plan Mobilité 
Ce plan d’actions, approuvé en juillet 2023, a pour objectif 
de soutenir et accompagner les mobilités sur le territoire 
de Touraine Vallée de l’Indre. 

Il vise à répondre à différents enjeux tels que favoriser 
l’usage des transports en commun pilotés par la Région 
(lorsqu’ils existent), proposer des solutions permettant 
de limiter le recours à l’autosolisme, répondre à la mé-
connaissance des solutions de mobilité de la population 
et au besoin d’accompagnement, adapter les solutions 
aux flux des différents publics circulants sur le territoire 
(habitants, salariés, touristes…) tout en tenant compte 
des questions de gouvernance attachées à la mobilité et 
des partenariats à nouer avec les acteurs. 

Adoption du schéma directeur cyclable 
Le schéma directeur cyclable, approuvé en juillet 2023 en 
collaboration avec les communes, permet d’identifier les 
itinéraires cyclables dont la sécurisation est prioritaire, 
pour un usage quotidien des habitants, autour des zones 
d’emplois importantes, en liaison avec la métropole de 
Tours ou pour les cyclotouristes. La déclinaison opéra-
tionnelle ainsi que la priorisation sont étudiés sur 2024 
avec un objectif de première action en 2025.

Recrutement d’une chargée de mission vélo et 
mobilité durable
Son objectif est d’encourager le recours aux modes de 
déplacements durables, et notamment du vélo, sur le 
territoire. Arrivée en décembre 2023, la mise en œuvre 
des premières actions se déclinera à partir de 2024.

Mobilité
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71 %
des conducteurs 

sont seuls en voiture

95%
des personnes 

disposent d’au moins 
une voiture

1h06
de temps de 

déplacement quotidien

1
chargée de mission vélo 

et mobilité durable

7
lignes de bus Rémi

7
gares
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Les enjeux climatiques sont au cœur des préoccu-
pations de Touraine Vallée de l’Indre� Les actions 
menées en 2023 sont le reflet de la volonté d’adapter 
le territoire à ces nouveaux enjeux, de sensibiliser les 
publics à la transition écologique et d’oser aller vers 
des solutions innovantes en la matière� 

Une réduction de 15% de consommation 
d’énergie à l’Hôtel communautaire
L’Hôtel communautaire s’est engagé pour l’année 2023 
dans le Championnat de France des économies d’éner-
gie. Une compétition qui a permis d’effectuer 14% 
d’économies d’énergie et de remporter le premier prix 
de la meilleure animation d’équipe, contre des grandes 
organisations comme Orange ou La Poste.

Les Conversations Carbone
Touraine Vallée de l’Indre a lancé ses Conversations 
Carbone, groupe de 7 personnes, qui se réunit pour 
échanger sur la mise en application concrète de gestes 
quotidiens pouvant limiter notre impact écologique. 
L’objectif ? Créer un espace de confiance entre les parti-
cipants pour faciliter les échanges sur des sujets tels que 
les économies d’énergie ou les modes de déplacement 
et de consommation écoresponsables.

Jouons la Transition continue
« Jouons la Transition », programme de Touraine Vallée 
de l’Indre qui aide les services à porter les messages de 
la transition écologique vers un public élargi continue : 
1 conférence, 2 spectacles, 11 ateliers, 1 stand au festival 

Terres du Son, 2 animations jeux de société. C’est égale-
ment l’achat de matériel pédagogique vertueux (livres, 
jeux, chariots pour enfants, etc.) ou encore l’achat de 
plantes pour l’aménagement de jardins (RPE Veigné).

Une journée d’échanges avec le comité de 
jumelage Truyes-Katokopia (Chypre)
En avril, Eric LOIZON, Président de Touraine Vallée de 
l’Indre a accueilli 25 personnes (15 Chypriotes et 10 
Troïciens) pour échanger sur les énergies renouvelables, 
les économies d’énergie et l’hydrogène. 

Lancement d’un travail sur l’Économie 
Circulaire
La Communauté de communes s’est engagée dans 
une démarche écoresponsable ambitieuse à travers le 
COT Transition qui évalue les actions de la collectivité 
via deux référentiels et lui donne un objectif chiffré à 
atteindre d’ici fin 2025 :

Transition écologique
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Référentiel Score audit 
2023 Objectif 2025

Climat Air-
Energie 19,1% 30,1% (+11%)

Economie 
circulaire 10 % 22 % (+12 %)

3
ETP

15 %
d’économies 

d’énergies à l’Hotel 
Communautaire

Aménagement et attractivité du territoire
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Après 5 ans de partenariat dans le cadre du programme 
européen Interreg North-West Europe, l’ensemble des 
territoires partie-prenante du projet HECTOR se sont 
réunis à Aberdeen en octobre 2023, pour marquer la 
fin du projet HECTOR. Occasion pour laquelle Touraine 
Vallée de l’Indre a partagé son expérience : challenge 
technique, formation des chauffeurs, structuration d’une 
offre de SAV, amélioration de la qualité de vie au travail 
pour les équipiers de collecte, etc. La Communauté de 
communes se positionne en pionnière française pour les 
autres collectivités.

La station COSMHYC DEMO bientôt en opération 
sur Isoparc
L’ensemble des travaux de Voirie et Réseaux Divers, génie 
civil et électricité a été finalisé au 1er semestre pour ac-
cueillir les équipements de la station construite par NEL, 
partenaire danois du projet COSMHYC DEMO, livrés en mai. 

La station a pu être exploitée quelques semaines, avant 
que d’autres travaux ne commencent afin de permettre 
l’installation de la dernière brique technologique : le 
compresseur innovant (2024). 

En parallèle, les études environnementales et de dangers 
ont été finalisées. Une enquête publique sur novembre et 
décembre a permis aux citoyens de prendre connaissance 
du projet dans le cadre de la demande d’autorisation 
environnementale (site classé ICPE autorisation).

Le projet HECTOR : la fin d’un projet européen, 
mais l’aventure BOM H2 continue
Après l’exploitation d’un véhicule relais en 2022, le camion 
Benne à Ordures Ménagères H2 (BOM H2), dans sa version 
définitive a été mis en exploitation sur l’est du territoire 
en juin 2023. A temps pour le présenter à la journée des 
partenaires et des professionnels du territoire : « L’hydro-
gène, une solution de décarbonation ».

Hydrogène
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3
stations H² 

en exploitation

2
projets européens 

en cours
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Le service environnement de la Communauté de com-
munes œuvre pour favoriser et développer le recyclage, 
le réemploi et réduire les déchets résiduels� 

Sensibilisation au tri des déchets
134 animations auprès des écoles, des services et dans les 
lieux publics ont été réalisées par l’animateur Environne-
ment de la Communauté de communes pour sensibiliser 
au tri des déchets.

Collecte de bouchons 
Les animateurs ont collecté des bouchons pour l’Asso-
ciation Les P’tits Bouchons. La revente du plastique par 
l’association a permis le financement de l’achat de matériel 
pour des personnes en situation de handicap.

Extension des consignes de tri : réduction de 500 
tonnes de déchets enfouis
Depuis le 1er janvier 2023, les consignes de tri ont été 
simplifiées. Jeter tous les emballages dans le bac jaune 
contribue à réduire la quantité d’ordures ménagères à 
enfouir, et donc le coût de leur traitement. L’extension 
des consignes de tri a permis de réduire de 500 tonnes 
les déchets enfouis.

L’entrée en fonction du centre de tri à Parçay-
Meslay
Porté par 9 actionnaires locaux, issus de 3 départements 
et 2 régions, dont Touraine Vallée de l’Indre, l’ouverture 
officielle du site aura lieu début janvier 2024.

Déchets ménagers
738

composteurs distribués

168 € 
coût annuel brut 

/ habitant

652 kg
de déchets 
/ habitant
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La volonté du service est d’assurer la qualité des re-
jets d’eaux usées, notamment en raccordant au réseau 
d’assainissement collectif pour diminuer les rejets issus 
d’installations d’assainissement autonome et en réhabi-
litant, grâce à un programme de travaux pluriannuel, le 
réseau existant.

Fait marquant 2023
 ■ Lancement d’une étude pour réutiliser les eaux 

traitées dans les stations d’épuration

Assainissement 
15

stations d’épuration
+ 300 km

réseaux d’eaux usées

170
postes de relevage

20 818
abonnés

19
89

8

20
49

3

20
81

8
2021 2022 2023

Evolution du nombre d’abonnés Evolution du nombre d’installations

Installations d’assainissement non-collectif
Conformément à la réglementation, VEOLIA a réalisé une 
campagne de contrôle de bon fonctionnement, principa-
lement sur les communes de Bréhémont, Rigny-Ussé, et 
Rivarennes.

 ■ 124 contrôles réalisés 
 ■ 31% des installations révélées conformes

5716

5746

5762

2021 2022 2023

Aménagement et attractivité du territoire
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Touraine Vallée de l’Indre a délégué la Gestion des Milieux Aquatiques (GEMA) 
au Syndicat d’Aménagement de la Vallée de l’Indre (SAVI) et au Syndicat de 
rivières Val de Vienne, ainsi que la compétence Prévention des Inondations 
(PI), axée sur l’entretien des digues de Loire.

L’ambition de cette compétence est double : protéger la population et les 
biens des risques d’inondation et assurer la continuité écologique des cours 
d’eau, notamment de l’Indre. Protéger la population et les biens des risques 
d’inondation vise en premier lieu à l’entretien et à la réalisation de travaux sur 
les digues de Loire.

Travail sur le transfert de la gestion des digues en janvier 2024
Des discussions ont été réalisées avec la DREAL sur les conditions de reprise de ces ou-
vrages. A partir de 2024, Touraine Vallée de l’Indre aura la responsabilité de gérer plus 
d’une vingtaine de kilomètres de digues de Loire appartenant à l’Etat. Pour assurer cette 
mission et mutualiser les coûts, la Communauté de communes a noué un partenariat avec 
l’Etablissement Public Loire.

Dans le contexte actuel de raréfaction, l’eau est une ressource 
précieuse� Le service Environnement est en veille constante 
sur les réseaux et les ouvrages d’eau potable� 

Sur les quatre dernières années, la moyenne d’eau perdue 
sur l’ensemble du territoire s’élève à 15%� La quantité d’eau 
perdue est inférieure à la moyenne nationale, qui est de l’ordre 
de 20% de perte. Les efforts d’investissement sur le réseau 
ont pour objectif de continuer à réduire ce taux sur les années 
à venir� Au-delà des travaux sur les fuites, la Communauté 
de communes investit, tous les ans, 1,9 millions d’euros (cf� 
PPI), pour réaliser de très nombreux travaux d’amélioration 
des réseaux d’eau potable�

Mise en place du forage de Couture à Azay-Le-Rideau
2023 a été marquée par la mise en service du forage de Couture à Azay-le-Rideau, capable 
de produire 120 000 m3 par an. Cette nouvelle ressource constitue un atout pour le déve-
loppement de la commune.

GEMAPI

250 000 €
Coût annuel 
(GEMA + PI)

2 439 437
m3

880
km de réseau

29
forages

24 997
abonnés

Eau potable

24 246   

24 748   

24 997   

107

109

98

92

94

96

98

100

102

104

106

108

110

 23 800

 24 000

 24 200

 24 400

 24 600

 24 800

 25 000

 25 200

2021 2022 2023

Abonnés Volume consommé (m3/an)
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Population

En 2023, Touraine Vallée de l’Indre a axé ses actions sur 
le développement d’une politique d’accompagnement 
des parents� Cette action s’inscrit dans le PEDT (Projet 
Educatif Territorial) afin de faciliter la place des parents au 
sein du parcours éducatif de leur enfant et de développer 
le soutien à la parentalité�

Le réseau d’Ecoute, d’Appui et 
d’Accompagnement à la Parentalité 

La Communauté de communes s’est dotée d’un Réseau 
d’Ecoute, d’Appui et d’Accompagnement à la Parentalité 
(REAAP) en partenariat avec la CAF Touraine, l’Éducation 
Nationale, le Conseil départemental et la charte REAAP 
Touraine Vallée de l’Indre. Ce réseau vise à favoriser la col-
laboration entre les acteurs éducatifs, sociaux, médicaux 
et associatifs œuvrant dans le domaine de la parentalité 
au sein d’un même bassin de vie. Les objectifs incluent 
une orientation optimisée des publics vers les différents 
dispositifs, une prise en compte accrue des demandes 
des familles, ainsi que la création d’actions partenariales 
de soutien à la parentalité.

Le renouvellement du projet Lieu d’Accueil Enfants 
Parents (LAEP) 2024 - 2026
Les objectifs ? Permettre l’accessibilité du LAEP à un plus 
grand nombre avec une priorité pour les enfants de 0 - 1 
ans et faciliter la place des parents au sein du LAEP.

La conférence « Jouons la transition » 
Une conférence autour du thème « Jouer avec la nature » 
a été organisée par le service Petite Enfance, réunissant 
parents et professionnels Petite Enfance - Enfance.

Le RPE en chiffres
 ■ 102 familles ont participé aux 52 ateliers du LAEP
 ■ 206 assistantes maternelles accompagnées ont 

participé à 507 ateliers au sein du RPE
 ■ 725 familles accueillies au sein du RPE, pour Informa-

tion et recherche d’un mode d’accueil
 ■ 261 assistantes maternelles ont bénéficié d’infor-

mations individualisées au sein du RPE

Petite enfance (0-3 ans) & Parentalité
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4
Relais Petite Enfance

8
Multi-accueils

1 581
places

370
assistantes maternelles

2
Lieux D’accueils 
Enfants Parents

4
Maisons d’assistants 

maternels

La fête du printemps à Monts Conférence « Jouer avec la nature »
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L’année 2023 a été marquée par la réalisation d’un dia-
gnostic de plusieurs équipements enfance-jeunesse et 
par le lancement d’un programme de construction des 
ALSH sur le territoire�

Un nouvel Accueil de Loisirs à Montbazon
La première livraison d’un programme de rénovation et 
construction d’équipements pour l’enfance a été livrée 
en novembre 2023 pour l’ALSH de Montbazon. Dans la 
continuité de ces travaux, des études ont été réalisées 
pour l’Accueil de Loisirs d’Azay-le-Rideau et de Veigné.

Optimisation de la gestion des Accueils de 
Loisirs
Mise en place de règles de gestion adaptées à chaque 
structure pour assurer un fonctionnement équitable tout 
en maintenant un coût supportable pour la collectivité.

Les séjours en camps
Durant l’année 2023, 32 séjours en camps ont été organisés 
en mutualisation avec les acteurs associatifs. En été, 2 
séjours à la mer ont également été proposés aux enfants.

Enfance (3-13 ans)
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Nombre d’actes (heures enfant)12
Accueils de loisirs 

extrascolaires

22
Accueils de loisirs 

périscolaires

205
agents 

(direction et animation)

135
agents saisonniers

2 974
enfants à l’année 
en périscolaire

4 766
enfants à l’année 
en extrascolaire

Séjour à Jard-sur-Mer

ALSH de Montbazon

Population

© Touraine Vallée de l’Indre - Lise Perrot
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Dans le cadre du PEDT, le service jeunesse s’est 
mobilisé sur les actions en faveur du pouvoir 
d’agir des jeunes�

La mise en place des comités des ados 
par bassin de vie 
Un temps de rencontre entre élus et équipes afin 
de mieux appréhender le public et de répondre 
au mieux à leurs attentes.

Interventions dans des collèges
Ces actions s’inscrivent dans les projets des 
collèges avec des ateliers sur différents sujets : 
le devoir de mémoire avec la radio animation 
jeunesse, « comment agir pour demain », micro 
trottoir, harcèlement…

L’Accompagnement de trois Juniors 
Associations (JA)
Des groupes de jeunes ont réalisé tout au long 
de l’année des actions d’autofinancement pour 
concrétiser des projets communs tels qu’un 
séjour à la mer ! 

L’organisation de séjours
Deux séjours ont été organisés par les jeunes. 
Un sur le thème de la pêche durant les vacances 
de printemps et un à la mer durant l’été.

Plusieurs événements organisés durant 
l’année
Veillées, booms des collèges, projets avec les 
communes, participation à la vie locale.

Jeunesse (11-17 ans)
950

jeunes différents 
dénombrés durant les 

actions / soirées

300
jeunes inscrits

12
animateurs jeunesse

Mise en place des « réunions de bassin de vie »

Séjour à la mer

Rencontre avec Roland Gaillon 
sur le devoir de mémoire

Intervention sur le harcèlement scolaire au collège de Montbazon

Population

intervention 
/ semaine1

dans collèges5
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Touraine Vallée de l’Indre dispose de deux espaces 
France Services (Cheillé et Montbazon) permettant 
aux habitants d’être accompagnés dans toutes les 
démarches administratives du quotidien au sein 
d’un guichet unique. 

Les partenaires sont : la CAF, l’Assurance retraite, Pôle 
Emploi, le Ministère de la justice, l’Assurance maladie, 
la MSA, l’ANTS, les Finances Publiques et la Poste.

En 2023, plus de 6 114 accompagnements adminis-
tratifs ont été réalisés ce qui représente une moyenne 
d’environ 13 actes par jour.

Mise à disposition de logements d’urgence
3 familles ont été hébergées dans l’un des 2 logements situés à Sorigny, gérés 
par la Communauté de communes. 

Le logement d’urgence de Villaines-les-Rochers a été remis à la disposition de la 
commune, pour un soutien à l’hébergement et l’accueil de familles ukrainiennes.

Fréquentation des aires d’accueil des gens du voyage
 ■ Monts : 12 emplacements, occupation 2023 : 54,2% 

(fréquentation en dimunition de 4,4%)
 ■ Veigné : 12 emplacements, occupation 2023 : 49% (fréquentation 

en augmentation de 36,2 %)
 ■ Azay-le-Rideau : 6 emplacements, occupation 2023 : 1,3% (fré-

quentation en dimunition de 3,9%)

France Services Logements d’urgence

Gestion des aires d’accueil 
des gens du voyage

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°3
→PROJET 34

page
81

Fréquentation France Services - Répartition 
par âge

3
aires

30
emplacements

3
Agents

2
France Services

Population
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Le CIAS Touraine Vallée de l’Indre a été créé 
en 2021 pour gérer la MARPA� Dans le cadre de 
son projet de service et des missions dévolues 
à la résidence autonomie, la MARPA souhaite 
offrir à ses résidents un environnement adapté 
et un projet de vie en accord avec les besoins 
de prévention de la perte d’autonomie tant 
physique que psychologique, correspondant 
aux objectifs fixés par la loi d’adaptation de 
la société au vieillissement�

Une marche éco-responsable
En 2023, une marche éco-responsable inter-
générationnelle réunissant l’école primaire 
d’Artannes-sur-Indre et une dizaine de séniors 
a été organisée.

Taux d’occupation 2023 :
Accueil permanent : 99,7 %

Accueil temporaire : 41,63 %

Âge moyen des résidents : 86 ans

Âge médian des résidents : 87,5 ans

Facture moyenne mensuelle : 
1756 € pour un accueil permanent

Signature du premier Contrat Local de Santé en 
mars 2023
Le Contrat Local de Santé est un outil de coordination des 
acteurs locaux pour impulser et valoriser les initiatives 
locales de santé sur le territoire. Ce contrat est signé pour 
une durée de 3 ans. Visant à réduire les inégalités sociales 
et territoriales liées à la santé.

Création et animation d’un comité d’élus 
ambassadeurs santé.
L’élu ambassadeur santé se positionne comme un in-
terlocuteur privilégié à la fois auprès des autres élus du 
territoire, mais également des habitants et des partenaires 
du territoire. 

Le Centre Intercommunal 
d’Action Sociale et la MARPA

Le Contrat Local 
de Santé
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Mise en œuvre du Projet Culturel 2023-2026 avec pour objectifs de 
favoriser l’accès à la culture pour tous, créer du lien social et soutenir 
la création�

Il s’organise autour de trois axes :

1/ Porter un projet autour d’une thématique emblématique : le 
cinéma

2/ Sortir du cadre et investir l’espace public
3/ Affirmer une politique de coopération

« En voiture Simone » : des séances cinéma en plein air sous 
le signe du voyage
Tout au long de l’année 2023, Touraine Vallée de l’Indre a proposé une 
dizaine de séances de cinéma gratuites dans les communes du terri-
toire. La thématique du voyage a été le fil rouge de cette édition. 1 300 
spectateurs en ont profité.

Cinéma Le Générique (géré par l’association Les Amis de 
l’Espace Pierre Méry)
Le cinéma a reçu 24 522 spectateurs en 2023. L’équipe propose de 
nombreuses manifestations par thématiques.

Les actions jeunesse :
 ■ 7602 entrées Ecole / Collège et Cinéma
 ■ 413 entrées ALSH
 ■ 27 entrées « Accueil Ados »

Touraine Vallée de L’Indre a soutenu financièrement des 
actions et manifestations culturelles

 ■ 30 partenaires (17 associations et 13 communes)
 ■ 150 manifestations sur 18 communes différentes
 ■ 138 780 € dont 90 000 € de reversement des fonds régionaux du 

PACT

Culture

PROJET 
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1
agent

27
représentations

2 700
spectateurs

Ô Val de l’Indre 2023

Population

© Touraine Vallée de l’Indre - Blandine Monnet © Fabrice Passe
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Première édition du festival du livre 
jeunesse
Durant un mois, les agents et bénévoles 
du réseau se sont investis pour valoriser 
la littérature jeunesse sur le territoire. La 
diversité des propositions a été appréciée 
avec des familles venues en nombre et qui 
ont parfois traversé le territoire pour par-
ticiper à un événement. Une réussite avec 
21 événements organisés sur 7 communes, 
et près de 850 personnes accueillies !

Un nouveau véhicule électrique pour la navette
Le service de la navette est en demande croissante depuis 
plusieurs années. Afin de soutenir cette expansion, la 
Communauté de communes a investi dans un fourgon 
compact électrique, aligné sur ses engagements en faveur 
de la transition écologique. Cet investissement, d’un mon-
tant total de plus de 40 000 € a été soutenu par la DRAC 
Centre-Val de Loire et par une subvention européenne 
grâce au programme Leader.

Changement de logiciel pour les bibliothèques
Pour une amélioration du service au sein des biblio-
thèques du territoire, les bibliothèques des réseaux ont 
été équipées d’un nouveau logiciel. En parallèle, c’est un 
nouveau site internet qui fut présenté aux usagers. Ce 
projet central pour les bibliothèques de Touraine Vallée 
de l’Indre est soutenu financièrement par le Département 
d’Indre-et-Loire, par l’intermédiaire de la Bibliothèque 
Départementale de Touraine.

Lecture publique

PROJET 
DE TERRITOIRE
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13
agents

150
bénévoles

115 674
ouvrages

6 956
lecteurs

14
bibliothèques 

sur le territoire

Population

© Touraine Vallée de l’Indre - Lise Perrot
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La Communauté de communes Touraine Vallée 
de l’Indre intervient, par délégation de la Région, 
pour assurer la gestion du transport scolaire sur 
le territoire�

Formation mutualisée
Touraine Vallée de l’Indre a organisé une formation 
mutualisée d’une journée sur les règles d’évacuation 
et les gestes de sécurité dans les bus scolaires.

Augmentation du nombre de trajets 
Des trajets supplémentaires ont été effectués dans le 
cadre du dispositif « école et cinéma » et du transport 
à la piscine Spadium pour les scolaires.

Arrivée d’une nouvelle Responsable 
Transport
Mme Laure MARCHAND a pris en charge le poste en 
novembre 2023.

Transports scolaires

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°2
→PROJET 38
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Nombre d’élèves inscrits de 2021 à 2023

2
agents

23
communes desservies 

par le ramassage

63
circuits

27
établissements 

desservis

Population

© Touraine Vallée de l’Indre - Ghislain Renier
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Moyens généraux

Le service informatique accompagne la transition 
écologique et numérique

 ■ Réalisation d’un audit dans les communes membres pour le 
marché Microsoft 365

 ■ Le marché des copieurs a été renégocié et Touraine Vallée de 
l’Indre a choisi du matériel reconditionné

 ■ Du tri dans le stock de matériel a été fait. Ce dernier a été don-
né aux accueils jeunes afin de leur permettre d’effectuer des 
formations

 ■ Le déploiement de la fibre dans les structures se poursuit

Accueil et standard Informatique 
et dématérialisation

Evolution du nombre 
d’appels

Evolution du nombre de 
courriers

 18 000

 18 500

 19 000

 19 500

 20 000

 20 500

 21 000

 21 500

 22 000

2021  2 022 2023
 -

 1 000

 2 000

 3 000

 4 000

 5 000

 6 000

 7 000

 8 000

2021  2 022 2023

Le siège est situé 6 place Antoine de Saint-Exupéry à Sorigny.

L’accueil est ouvert de 9h00 à 12h00 et de 14h00 à 17h00 du lundi 
au vendredi.

2
ETP

276
postes de travail

1,6
ETP

21 661
appels

4 013
courriers

© Touraine Vallée de l’Indre - Ghislain Renier
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Moyens généraux

Le service RH a poursuivi en 2023 les diverses 
actions d’amélioration de la gestion des Res-
sources Humaines, avec notamment un travail 
sur le Régime indemnitaire en collaboration 
avec les représentants du personnel�

 ■ Revalorisation du SMIC et du point d’in-
dice

 ■ Revalorisation de la carrière et de la rému-
nération des agents de catégorie B

 ■ Installation des nouvelles entités repré-
sentatives du personnel (CST et F3SCT) et 
de leurs membres

 ■ Révision du régime indemnitaire étendu à 
toutes les catégories d’agents

Ressources humaines

5
réunions de comité 

technique

Masse salariale 2023 – 8 891 K€
*hors mises à diposition

Nombre de jours d’absences et taux 
d’absentéisme 2020-2023
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Nombre de jours Taux d'absentéisme

Evolution des dépenses de personnel 2020-2023

ETP 2020-2023 5
personnes

689
jours de formations

2 661
arrêtés/contrats

242
ETP
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PRESIDENT
Eric LOIZON

DIRECTEUR GÉNÉRAL 
DES SERVICES
Pascal PRINCEDIRECTEUR GÉNÉRAL 

ADJOINT
AMÉNAGEMENT ET 

ATTRACTIVITÉ
Anseric LEON

MOYENS GÉNÉRAUX

DIRECTEUR

SERVICES A LA 
POPULATION

Jérémy BOUQUIN

A INTEGRER

Coordinatrice 
administrative et de 

projets

Assainissement
Alexia MARQUET

Déchetterie

Bruno VERVY
6 agents

Ambassadeur de tri

Julien BRINON
Laurie LEBLANC

DIRECTION 
AMÉNAGEMENT 

ET 
DÉVELOPPEMENT 

ÉCONOMIQUE

Anseric LEON
Gemapi

Économie, insertion 
professionnelle, 

agriculture, 
artisanat, commerce

Christèle PROUST-
CARRÉ

Elise SON

Chargée d’étude 
économique, 

aménagement du 
territoire

Marie PERDEREAU

Aménagement, 
habitat, ADS

Clémence BION
Justine AURIAU
Charline DUPUY
Sophie GUILLOT

Centre routier

Jérôme MONTAUDOIN

DIRECTION 
BÂTIMENTS ET 

INFRASTRUCTURES

Vincent ROUSIERE
Construction
Réhabilitation

DIRECTION 
ENVIRONNEMENT

Sophie DUTERTE
Eau potable
Déchets ménagers

Secretariat

Nadia BRUNET
Marie France DEBOUT

Justine LALLE

Cellule travaux 
EU-AEP

François LAGORCE
Stéphane FOURNIER

Secretariat

Responsable 
technique Ouest

Dominique BALON

Infrastructures

Vincent PERRIN

DIRECTION 
TOURISME ET 

DÉVELOPPEMENT 
LOCAL

Morgane CADOT
Tourisme, sport
Patrimoine

Chargé de mission 
sport et itinérance, 

taxe de séjour

DIRECTION 
FINANCES

DIRECTION 
ADMINISTRATION 

GÉNÉRALE

DIRECTION 
RESSOURCES 
HUMAINES

DIRECTION 
COMMUNICATION

DIRECTION PEEJ 
(Petite Enfance-

Enfance-Jeunesse)

DIRECTION 
AFFAIRES 
SOCIALES

DIRECTION 
AFFAIRES 

CULTURELLES

Virginie RAVISÉ

Transition 
écologique et 

hydrogène

Aurélie MICHEL
Marie EVRARD

Chargé de mission 
Energie

Baptiste MENNESSON

Violeta OSTOJIC
Fiscalité
Contrôle de gestion

Dépenses, Recettes, 
Dette, Actif

Emmanuelle BOUCHER
Muriel BRESTECHE

Marine DHONT
Magali KRAWCZYK

Pascal PRINCE

Assistante du 
Président chargée 
de l’événementiel
Valérie DELAUNAY

Secretariat,
Accueil, Assemblées

Graça MAIA
Sandy BERGERON
Melinda PETILLON
Mélanie RAGUIN

Politiques 
contractuelles

A INTEGRER
Sandy BERGERON

Contentieux 
juridique, Marchés 
publics, Assurance

Gwladys BADO
Graça MAIA

Sandy BERGERON

Informatique
Téléphonie

Bureautique 

Christine FORÊT
Benjamin RICHARD

Maintenance

Jean Charles HENAULT
Jérôme MONTAUDOIN

Responsable 
technique Est

Benjamin GIBAULT

Gwenaëlle CARRÉ
Carrière
Retraite

Formation
Hygiène et sécurité
Instances paritaires

Nicolas ROQUAIN

Paie –Carrière
Absences

Gaëlle ALASOEUR
Adeline FOUQUET

Emilie GRARD

Jérémy BOUQUIN

Webmaster

Ghislain RENIER

Graphiste

Manon DELAVEAU

Chargée de 
communication

Lise PERROT

Emilie BRETIGNOL
Référente CAF
PEDT

Coordination Petite 
Enfance et 
Parentalité

Anthony GILLES
Barbara BROSSARD
Elisabeth HOGUET
Anne Lise LELIEVRE

Emeline PETIT
Géraldine ROY

Coordination 
Enfance Jeunesse 

Secteur du Ridellois
et de la Vallée verte

Maxime DONNÉ
5 directeurs ALSH
2 directeurs ADO

Coordination 
Enfance Jeunesse 

Secteur de la Vallée 
de Lys et de la Vallée 

de l’Indre

Pascal BOUSSEAU
7 directeurs ALSH
2 directeurs ADO

Christine LAPORTE

Secretariat
Responsable 

administrative et 
financière

Aurore LHÉRITIER
Benjamin DAVIAUD

Audrey JARRY

Fabienne GIRAULT
CIAS, Gens du voyage, 
Logement d’urgence

MARPA

Fabienne GIRAULT
8 agents

Contrat Local de 
Santé 

Diaka KABA

France Services

François BELSOEUR
Angélique FORGET

Elise MACHADO
Linda PATRYL

Conseiller 
numérique

Aneta NEDYALKOVA

Blandine MONNET
Actions culturelles, 
Cinéma

Lecture Publique

Loann THREARD
12 agents

ORGANIGRAMME 
TOURAINE VALLÉE DE L’INDRE

Service RH-NR 1er octobre 2023

Aurélie COURATIN

Chargé de mission 
vélo et mobilité 

durable
A INTEGRER

Transport scolaires

A INTEGRER

Chargé de mission 
Indre à vélo

Lucas DESFONTAINE

Ressources humaines Organigramme de Touraine Vallée de l’Indre - Octobre 2023

Moyens généraux
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blique vers plus d’autonomie dans leur 
communication (création de bandeaux 
préformatés)

 ■ Début d’une nouvelle 
identité visuelle pour 
le service Enfance Jeu-
nesse

 ■ Travail autour des éner-
gies renouvelables (pan-
neaux photovoltaïques, 
économie d’énergie, service de conseil par 
l’ADIL…)

 ■ Communication autour des poubelles 
jaunes et du compost

Communication

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°3
→PROJET 47
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De nouvelles compétences
 ■ Recrutement d’une chargée de commu-

nication en charge de la rédaction des 
contenus

Publication de :
 ■ 11 lettres d’information interne
 ■ 5 Newsletters Développement économique
 ■ 21 Newsletters générales
 ■ 1 Journal communautaire

Productions graphiques marquantes
 ■ Travail important autour de la préparation 

de la deuxième édition du festival du livre 
Jeunesse, prévue pour mars 2024 

 ■ Refonte de l’identité du festival Ô Val de 
l’Indre

 ■ Accompagnement du service Lecture pu-

Un développement numérique
 ■ Changement du site internet des biblio-

thèques, lié au nouveau logiciel
 ■ Ouverture d’un nouveau site pour les mi-

ni-séjours

 ■ Début du travail de refonte du site internet 
de la collectivité

 ■ Production de supports vidéo promotion-
nels autour de la collectivité (5 en 2023)

 ■ Mise en place d’un système numérique de 
réservation de bacs jaunes

Conception : Manon Delaveau - Illustration : Mickael ROUX

2024

ème édition Évènement organisé par les bibliothèques du territoire

bibliotheques-tvi.touraine.fr

ÉVÈNEMENT GRATUIT

Évènement organisé par les bibliothèques du territoire

bibliotheques-tvi.touraine.fr

ème édition

2024

ÉVÈNEMENT GRATUIT

bibliotheques-tvi.touraine.fr

ème édition

ÉVÈNEMENT GRATUIT

2024

Bibliothèque de Saché 
Place Robert Martin

Samedi 16 Mars 
→ Atelier dessin : 10h - 11h 
( sur réservation - places limitées )

→ Rencontre et dédicaces : 
    11h - 12h30

09 71 33 55 83
bibliotheque.sache@tourainevalleedelindre.fr 

Atelier & dédicaces Mickaël Roux
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Bac de TRI
→ papiers
→ cartons
→ bouteilles
→ flacons
→ bouchons plastiques
→ canette de soda

→ paquet de chips
→ sacs plastique
→ pots de yaourt
→ barquettes alimentaires
→ couvercles en metal
→ capsules ...

→ N’emboitez pas les emballages ! 
    Séparés, ils sont mieux triés et valorisés.
→ Ne les lavez pas ! 
    C’est inutile, ils sont lavés après la chaîne de tri. www.tourainevalleedelindre.fr
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RÉNOVATION 
DE L'OFFICE 

DE TOURISME 

TRANSPORT 
SCOLAIRE

DOSSIERS

www.tourainevalleedelindre.fr

# 2 OCT. 
2023
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Programme LEADER 
Touraine Vallée de l’Indre a été retenue pour 
porter un programme LEADER 2023-2027 avec 
une enveloppe de 380 000 €. Les projets financés 
sont des projets publics et privés du territoire.

Bilan mi-parcours du CRST 2020-2026
Réalisation d’un bilan à mi-parcours du Contrat 
Régional de Solidarité Territorial (CRST) 2020-
2026, pour permettre le fléchage de 109 projets 
du territoire susceptible d’être financés par la 
région.

Le fonds de concours généraux
110 953 € de fonds de concours généraux ont 
été versés aux communes membres pour les 
aides aux financements de leurs projets d’in-
vestissement participant au Projet de Territoire.

Les principaux financeurs de Touraine Vallée de l’Indre
 ■ L’Europe dans le cadre du programme LEADER
 ■ L’Etat dans le cadre du CRTE (Contrat de Relance et Transition Ecologique)
 ■ La Région - CRST (Contrat Régional de Solidarité Territoriale)
 ■ Le Département - F2D/FDSR (Fond Départemental de Developpement / 

Fond Départemental de Solidarité Rurale)
 ■ La Caisse des Allocations Familiales (CAF)

Politiques contractuelles

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTAT°2
→PROJET 45
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1,5
ETP

1,5 M €
Subventions obtenues

Moyens généraux
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Dépenses réelles  ..................................................... 30,8 M €  
Charges de personnel �������������������������������������������������� 9,4 M €  

Charges à caractère général ��������������������������������������� 10,5 M €  

Charges de gestion courante  �������������������������������������� 6,1 M €  

Charges financières ������������������������������������������������������ 0,3 M €

Reversements aux communes et autres ��������������������� 4,5 M €

Dépenses réelles  ......................................................10,2 M €  

Dépenses d’équipement ���������������������������������������������� 8,5 M €

Subventions d’équipement, fonds de concours ��������� 0,4 M €

Amortissements ����������������������������������������������������������� 1,3 M €

Recettes réelles ...................................................... 37 M € 
Fiscalité ������������������������������������������������������������������23,6 M €

Dotations et participations �������������������������������������6,7 M €

Produit d’exploitation des services ������������������������7,7 M €

Autres recettes ���������������������������������������������������������1,4 M € 

Recettes réelles ..................................................... 6,1 M €

Dotations et subventions �������������������������������������������2 M €

Solde des résultats reportés �����������������������������������2,4 M €

Emprunt �������������������������������������������������������������������1,7 M €

Le budget de la Communauté de communes se compose d’un budget général 
et de 7 budgets annexes.

Pour chaque budget, on distingue les opérations relevant du budget de fonction-
nement (opérations courantes visant au bon fonctionnement de la collectivité : 
ressources humaines, informatique…) et celles d’investissements. 

FONCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT

→ Résultat de fonctionnement cumulé : 8,6 M €

→ Déficit de financement cumulé : 4,1 M €

5
agents

46 M €
budget global

8
budgets

Rapport financier
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D’où proviennent les recettes ? 

La dette

Fiscalité
60%

Usagers
17%

Etat
19%

Autres recettes

4%
Impositions directes���������������������������������������� 4,9 M €
Fraction de TVA ������������������������������������������������ 8,7 M €
TEOM ���������������������������������������������������������������� 8,9 M €
Taxe de séjour �������������������������������������������������� 0,3 M €
Reversement de fiscalité des communes ������� 0,3 M €
FPIC ������������������������������������������������������������������ 0,5 M €
Total .........................................................23,6 M €

→ →Dette au 31/12/2023 = 

11,5 M €

Ratio d’endettement par habitant en 2023 
Touraine Vallée de l'Indre =

 99 € / habitant

Moyenne 2022 des autres 
collectivités en France =

208 € / habitant

Rapport financier
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C’est dans un contexte inflationniste toujours tendu (notamment avec l’augmentation des coûts liés à 
l’énergie et des charges de personnel), que la Communauté de communes a élaboré son budget. Sa bonne 
santé financière lui a permis de programmer de nouveaux investissements dans le cadre du plan pluriannuel 
d’investissement en faveur du développement économique, de la mobilité et de l’enfance-jeunesse, sans 
augmenter les impositions des ménages et des entreprises, et en maintenant son soutien aux acteurs qui 
participent à son dynamisme et à sa qualité de vie.

La réalisation budgétaire 2023

Reversements 
aux communes

2,2 M €

Environnement
3,7 M €

Déchets
8,6 M €

Urbanisme
0,3 M €

Social
1 M €

Economie Emploi 
Tourisme

2,1 M €

Divers et services 
supports

8,7 M €

Enfance Jeunesse
8,5 M €

Culture Sport
1,8 M €

158 €/hab

68€/hab

39 €/hab

40 €/hab

161 €/hab

156 €/hab34 €/hab

19 €/hab

6 €/hab

Rapport financier
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Développement économique
Aides aux entreprises ................................................................................. 3 K €
Travaux sur ZAE (voirie, signalétique, éclairage public)..................122 K €
Démarrage des travaux du giratoire à Esvres-sur-Indre ....................61 K €
Aménagement centre routier ...............................................................121 K €
Aménagement de la ZA Isoparc 2 à Sorigny .....................................673 K €
Aménagement de la ZA Les Malvaux à Ste Catherine .....................148 K €

Sports
Fonds de concours sportifs ....................................................................30 K €
Rénovation énergétique gymnase d’Azay le Rideau ........................101 K €
Travaux sur équipements sportifs .........................................................49 K €

Aménagement du territoire
Fonds d’aide à la construction de logements .....................................84 K €
Etudes mobilité .........................................................................................45 K €

Environnement
Solde camion-benne à hydrogène .....................................................165 K €
Conteneurisation de la collecte sélective ..........................................682 K €
Construction d’une station de distribution d’hydrogène ............1 023 K €
Adoucisseur Croix Billette à Saché......................................................136 K €
Equipements de la station d’épuration à Esvres ................................39 K €
Travaux réseaux eau potable et assainissement :
Rue de Langeais à Azay-le-Rideau ......................................................104 K €
Route de Chinon à Cheillé ....................................................................319 K €

Travaux réseau eau potable :
Rue du Val de l’Indre à Monts .......................................................................... 100 K €
La Poste à Ste Catherine .....................................................................................20 K €

Travaux réseau d’assainissement :
Fontenay à Lignières ......................................................................................... 137 K €
Rue de la Pichauderie à Monts ..........................................................................19 K €
Rue de la Plaine à Monts .....................................................................................43 K €
Impasse de la Bougrie à Sorigny .......................................................................25 K €
Rue de Sardelle à Veigné ....................................................................................16 K €
Reprises regards Veigné ................................................................................... 133 K €
Rigny et Rivarennes ............................................................................................ 60 K €)

Enfance-jeunesse
Construction ALSH Montbazon .........................................................1 096 K€
Etudes construction ALSH Veigné ..........................................................12 K€
Etudes construction ALSH Azay-le-Rideau ............................................. 2 K€

Tourisme
Travaux Office de Tourisme à Azay-le-Rideau ...................................351 K €
Fonds de concours touristiques ............................................................48 K €
Aide porteurs projets privés touristiques ............................................69 K €
Randonnées pédestres et vélo ..............................................................28 K €

Equipements généraux
Travaux extension de l’ancienne trésorerie .........................................93 K €
Démarrage travaux extension hôtel communautaire .....................227 K €
Fonds de concours généraux aux communes ..................................111 K €
2 véhicules (minibus enfance jeunesse et navette lecture publique) ................ 78 K €

Les investissements réalisés en 2023

Rapport financier
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Avec la fin du « quoi qu’il en coûte » et dans un contexte toujours inflationniste, 
pour la période 2024, les objectifs poursuivis restent prudents :

 ■ Maintenir une capacité d’autofinancement suffisante pour alimenter le plan 
pluriannuel d’investissement,

 ■ Maintenir une capacité de désendettement inférieure à 12 ans,
 ■ Contenir l’augmentation du budget en faisant preuve de sobriété,

Ces objectifs sont poursuivis dans le but de permettre à la Communauté de com-
munes de préserver une dynamique nécessaire au développement du territoire�

Objectifs pour 2024

Rapport financier





Hôtel Communautaire
6 Place Antoine de Saint-Exupéry

37250 SORIGNY

02 47 34 29 00
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