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TDD () sur Ia base des art. 332 du code
Tableau des postes permanents au 31/12/2025 TITULAIRES général de la FP et DI
NOMBRE DE | POSTES
BUDGETAIR|
POSTES EFFECTIF EFFECTIF
GRADE OU EMPLOI CATEGORIE BUDGETAIRE ES EN POURVU DontTNC ETP POURVU DontTNC ETP
QUOTITE
S HORAIRE
FILIERE ADMINISTRATIVE
. Directrice générales des services (emploi fonctionnel) A 1 1
Attaché principal A 1 1 1 1
. Attaché A 2 2 1 1 1 1
Reédacteur principal de 1ére classe B 4 4 2 2 2 2
. Rédacteur principal de 2éme classe B 1 1 1 1
Reédacteur B 2 2 2 2 1 1
. Adjoint adm pal de 1ére classe C 2 2 1 1 1 1
Adjoint adm pal de 2éme classe Cc 2 2 2 1.8
. Adjoint administratif territorial C 8 7,6 7 2 6,6
TOTAL 23 22,6 16 2 15,4 6 0 6
FILIERE TECHNIQUE
Technicien principal de 2éme classe B 1 1 1 1
. Technicien territorial B 2 2 2 2
Agent de maitrise principal [¢] 3 3 1 1 2 2
. Agent de maitrise C 2 2 1 1
Adjoint techn. Principal de 1 ére classe C 9 8,8857 8 1 7,8857 2 1 1,8857
. Adjoint techn. Principal de 2 éme classe C 10 9,1425 8 2 7,5425 2 2
Adjoint technique territorial C 48 26,4691 18 8 15,72 10 8 3,347
TOTAL 75 52,4973 37 11 34,1482 18 9 11,2327
FILIERE MEDICO SOCIALE
. Agt spéc. des écoles mat. Principal 1ére cl. C
Agt spéc. des écoles mat. Principal 2éme cl C 9 9 9 8,8 3 1 2,2
TOTAL 9 9 9 0 8,8 3 1 2,2
FILIERE CULTURELLE
. Assistant de conservation principal de 1ére cl B
Assistant d'enseign. artistique princ.de 1ere cl. B 4 1,5685 1 1 0,1685 3 3 1.4
. Assistant d'enseign. artistique princ.de 2éme cl B 13 1,84 1 1 0,2 3 3 0,775
Assistant d'enseign. artistique B 2 0,275 0 0 0 2 2 0,275
TOTAL 19 3,6835 2 2 0,3685 8 8 2,450
POLICE MUNICIPALE
. Chef de service de police municipale ppal de 2éme cl B 1 1 1 1
TOTAL 1 1 1 1 0 0 0
TOTAL GENERAL 127 88,7808 65 15 59,7167 35 18 21,88
*) détail des postes permanents pourvus par des CDD au 31, 025
aus=rray MCISTET
remplacement | lorsque que les |  ArtL 332-14
Q dagents besoins du vacance
T ) AL 332-8-5
AGENTS CONTRACTUELS SUR POSTES PERMANENTS R, SEOTERI autorisés sevicele | temporaire dans | T i col dont TNG ETP
%, momentanément| justifient et sous |  Fattentede [, PGS
% g . g o
& as'absenter (TP,[  réserve  [recrutementd'un
maladie, AT/MP,|  quaucun fonctionnaire
maternitédisno
Attaché principal A DGS 1
Attaché A Aménagements : 1 1
Communication 1 1 1
Rédacteur principal de 1ére classe B ol Vie
culturelle !
Rédacteur B Scolarite 1 1
Technicien B Batiments 2 2
Assistant enseignement artistique principal 1ére classe B ;'ﬂ;jz 1 2 1 3 14
Assistant enseignement artistique principal 2éme classe B ;'ﬂ;jz 2 1 3 0775
Assistant enseignement artistique B ;'ﬂ;jz 2 2 0275
Production 1 1
Agent de maitrise principal c
Sécurité urbaine 1 1
Espaces Publics 1 1
Adjoint technique principal de 1ére classe classe c
E’gﬁ:e" des 1 0,8857
Adjoint administratif principal de 1ére classe c Ezf::l‘r"::s 1
Adjoint technique principal de 2éme classe c Espaces Publics 2 2
ATSEM principal de 2éme classe c Scolarité. 3 1 22
Animation pause , 4 s 1519
méridienne ’
Adjoint technique c P— 7 7
E’gﬁ:e" des 1 1 08286
TOTAL 13 6 0 13 3 18 21,88
Tableau des postes non permaments au 31/12/2025
Typologie de
N R contrat
AGENTS CONTRACTUELS SUR POSTES NON PERMANENTS S, CREE PAR Al3so2a2 | dontTNG ETP
/P/@@ SECTEUR ArtL332:24 | Accroissement
Contrat de projet|  saisonnier
dactivité
Technicien B Batiments 1 1
Rédacteur B Culture 0 )
Adjoint technique c Culture 1 1
TOTAL 2 0 0 2
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SUr 1a base des art.332 du code |
Tableau des postes permanents au 01/01/2026 TITULAIRES e C T el
e RN
POSTES EFFECTIF EFFECTIF
GRADE OU EMPLOI CATEGORIE BUDGETAIRE QLEJ?)'|E'|’:‘|'E POURVU DontTNC ETP POURVU DontTNC ETP
S HORAIRE
FILIERE ADMINISTRATIVE
. Directrice générales des services (emploi fonctionnel) A 1 1
Attaché principal A 1 1 1 1
. Attaché A 2 2 1 1 1 1
Reédacteur principal de 1ére classe B 4 4 2 2 2 2
. Rédacteur principal de 2éme classe B 1 1 1 1
Reédacteur B 3 3 2 2 1 1
. Adjoint adm pal de 1ére classe C 2 2 1 1 1 1
Adjoint adm pal de 2éme classe Cc 1 1 1 0,8
. Adjoint administratif territorial C 7 6,6 7 2 6,6
TOTAL 22 21,6 15 2 14,4 6 0 6
FILIERE TECHNIQUE
Technicien principal de 2éme classe B 1 1 1 1
. Technicien territorial B 3 3 2 2
Agent de maitrise principal [¢] 3 3 1 1 2 2
. Agent de maitrise C 2 2 1 1
Adjoint techn. Principal de 1 ére classe C 9 8,8857 8 1 7,8857 2 1 1,8857
. Adjoint techn. Principal de 2 éme classe C 8 7,5425 8 2 7,5425 2 2
Adjoint technique territorial C 34 23,2413 19 8 16,72 2,347
TOTAL 60 48,6695 38 11 35,1482 17 10 10,2327
FILIERE MEDICO SOCIALE
. Agt spéc. des écoles mat. Principal 1ére cl. C
Agt spéc. des écoles mat. Principal 2éme cl C 9 9 9 8,8 3 1 2,2
TOTAL 9 9 9 0 8,8 3 1 2,2
FILIERE CULTURELLE
. Assistant de conservation principal de 1ére cl B
Assistant d'enseign. artistique princ.de 1ere cl. B 4 1,5685 1 1 0,1685 3 3 1.4
. Assistant d'enseign. artistique princ.de 2éme cl B 8 1,49 1 1 0,2 3 3 0,775
Assistant d'enseign. artistique B 2 0,275 0 0 0 2 2 0,275
TOTAL 14 3,3335 2 2 0,3685 8 8 2,450
POLICE MUNICIPALE
. Chef de service de police municipale ppal de 2éme cl B 1 1 1 1
TOTAL 1 1 1 1 0 0 0
TOTAL GENERAL 106 83,603 65 15 59,7167 34 19 20,88
(*) détail des postes permanents pourvus par des CDD au 01/01/2026
aus=rray MCISTET
remplacement | lorsque que les |  ArtL 332-14
Q dagents besoins du vacance
AGENTS CONTRACTUELS SUR POSTES PERMANENTS 7/2%0 SEPCJSETUER/ mo’i:::;‘::;em lusﬂsﬁe:n'f;'sews 's'ﬂ:;:‘{:::"s /-\vr‘ELrv?psI;sB sn col dont TNG ETP
ﬁé;‘, a s'absenter (TP, réserve recrutement d'un | férieurs & 50%
maladie, AT/MP,|  quaucun fonctionnaire
Attaché principal A DGS palaniidsn 1
Attaché A Aménagements : 1 1
Communication 1 1 1
Rédacteur principal de 1ére classe B ol Vie
culturelle !
Rédacteur B Scolarite 1 1
Technicien B Batiments 2 2
Assistant enseignement artistique principal 1ére classe B ;'ﬂ;jz 1 2 1 3 14
Assistant enseignement artistique principal 2éme classe B ;'ﬂ;jz 2 1 3 0775
Assistant enseignement artistique B ;'ﬂ;jz 2 2 0275
Production 1 1
Agent de maitrise principal c
Sécurité urbaine 1 1
Espaces Publics 1 1
Adjoint technique principal de 1ére classe classe c p——
looaux 1 0,8857
Adjoint administratif principal de 1ére classe c Ezf::l‘r"::s 1
Adjoint technique principal de 2éme classe c Espaces Publics 2 2
ATSEM principal de 2éme classe c Scolarité. 3 1 22
Animation pause , 4 s 1519
Adjoint technique c meridienne
Entretien des 4 1 0,8286
locaux §
TOTAL 12 6 0 13 3 18 20,88
Tableau des postes non permaments au 01/01/2026
Typologie de
2N T contrat
AGENTS CONTRACTUELS SUR POSTES NON PERMANENTS (;% CREE PAR Nil33o292 | dontTNC ETP
K SECTEUR ArtL1332-24 | Accroissement
Contrat de projet|  saisonnier
dactivits
Technicien B Batiments 1 1
Rédacteur B Culture 0 [
Adjoint technique c Culture 1 1
TOTAL 2 0 0 2
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