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e rapport d’activité 2025 confirme la dynamique collective et l’enga-
gement constant de notre Communauté de communes au service de 
ses habitants. Dans un contexte en perpétuelle évolution, Touraine 
Vallée de l’Indre poursuit avec détermination une action publique 

ambitieuse, avec la volonté de concilier développement du territoire, qualité 
de vie et transition durable.

Aux côtés des communes membres et de nos partenaires, nous avons consolidé 
et engagé de nombreux projets structurants. L’année 2025 a notamment été 
marquée par le renforcement de nos actions en faveur de l’environnement : 
poursuite des initiatives de réduction et de valorisation des déchets, dévelop-
pement des mobilités douces, sensibilisation aux écogestes et accompagne-
ment des acteurs locaux vers des pratiques plus responsables. Ces actions 
s’inscrivent dans une vision à long terme visant à préserver nos ressources, 
protéger notre cadre de vie et préparer les transitions à venir.

Le développement économique a également constitué un axe majeur de 
notre action. Nous avons poursuivi l’accompagnement des entreprises locales, 
encouragé les initiatives innovantes et valorisé les atouts de notre territoire, 
contribuant ainsi à son rayonnement et à la création d’emplois durables. 
L’attractivité de Touraine Vallée de l’Indre s’est notamment renforcée grâce à 
l’adoption d’une nouvelle identité touristique et au soutien de projets innovants.

En matière d’aménagement du territoire, nous avons continué à améliorer les 
équipements et les services du quotidien. Modernisation des infrastructures, 
développement des espaces publics, accompagnement des projets commu-
naux, autant d’actions concrètes qui participent à renforcer la cohérence et 
l’attractivité de notre territoire.

L’accompagnement des familles, de la petite enfance à l’adolescence, ainsi 
que la solidarité intergénérationnelle demeurent au cœur de nos priorités. 
Nous avons poursuivi le développement et l’adaptation de nos structures 
d’accueil, soutenu les initiatives en faveur de la parentalité et renforcé l’offre 
éducative et périscolaire afin de répondre aux besoins des familles et de 
favoriser l’épanouissement des plus jeunes.

Notre engagement en faveur du bien-être et de l’accès aux services s’est 
également concrétisé par le déploiement d’outils numériques simplifiant les 
démarches des usagers tels que le Portail Famille, ainsi que par des actions 
concrètes visant à lutter contre l’isolement au sein de nos espaces France 
Services.

Par ailleurs, Touraine Vallée de l’Indre s’engage pleinement en faveur du sport 
et de la culture en soutenant le tissu associatif, en facilitant l’accès de tous à la 
culture — notamment grâce à son réseau de lecture publique animé par 150 
bénévoles — et en encourageant le développement de la pratique sportive à 
travers le soutien de projets et d’événements rayonnants.

Ce rapport illustre avant tout un travail collectif, porté par l’implication des 
élus, des agents et de l’ensemble des acteurs du territoire. Ensemble, nous 
construisons un avenir partagé, fondé sur l’innovation, la solidarité et la 
responsabilité.

Bonne lecture à toutes et à tous.

Eric Loizon, 
Président de Touraine Vallée de l’Indre

Présentation 
de la Communauté 
de communes



Le Président de l’établissement public 
de coopération intercommunale adresse 
chaque année, avant le 30 septembre, 
aux maires de chaque commune 
membre, un rapport retraçant l’activité de 
l’établissement, accompagné du compte 
rendu administratif arrêté par l’organe 
délibérant de l’établissement.

La Communauté 
de communes
Selon l’article L.5211-39 :

56 121
habitants

55
élus

18
compétences

communes
22

Présentation

485 km2
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Tout au long de ce rapport 
d'activité, cet encart vous 
renverra vers les fiches 
du PROJET DE TERRITOIRE.

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTATION 1
→PROJET 12

page
55

Il indique :
	■ la page
	■ le numéro de l'orientation 
et la couleur de la fiche

	■ le numéro du projet

À NOTER 

Le Président, les Vice-présidents, les 55 Conseil-
lers communautaires et les Maires, ont travaillé 
sur ce document qui traduit leur vision politique 
et stratégique.
6 enjeux stratégiques s’en dégagent :
1.	 Contribuer à développer un environnement 

écoresponsable
2.	 Développer l’activité économique
3.	 Favoriser la cohésion sociale
4.	 Agir pour la mobilité sur le territoire
5.	 Mutualiser les moyens via la Communauté 

de communes et inter-communes
6.	 Préserver et mettre en valeur le patrimoine

Projet de territoire

Retrouvez le Projet 
de Territoire en scannant 

ce QR code !

Présentation



Le Conseil communautaire est l’organe 
délibérant de la Communauté de communes.

Il est composé de 55 conseillers, représentant 
les 22 communes en fonction de leur poids 
démographique.

Il est présidé par Eric LOIZON, élu lors du Conseil 
communautaire du 10 juillet 2020, entouré 
désormais de 11 Vice-présidents et de 10 
membres du Bureau.

Les instances 
communautaires

93
décisions du Président

38
réunions 

de commissions

256
délibérations

4
conférences 
des maires

7
conseils 

communautaires

11
bureaux 

communautaires

Présentation

© CCTVI – Ghislain Renier
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Président : Eric LOIZON 
(Maire de Thilouze)

1er Vice-président : Laurent RICHARD 
(Maire de Monts) 
En charge de l’enfance-jeunesse, du social et de 
la santé

2ème Vice-président : Patrick MICHAUD 
(Maire de Veigné)
En charge des finances et des ressources hu-
maines

3ème Vice-présidente : Sylvie GINER
(Maire de Montbazon) 
En charge des déchets et de la GEMAPI

4ème Vice-président : Alain ESNAULT
(Maire de Sorigny)
En charge du développement économique, de 
l’insertion sociale, du développement et du dé-
ploiement de l’hydrogène

5ème Vice-présidente : Sylvia GAURIER
(Maire d’Azay-le-Rideau)
En charge du tourisme

6ème Vice-président : Jean-Christophe GASSOT
(Maire d’Esvres-sur-Indre)
En charge de l’aménagement du territoire

7ème Vice-président : Jean-Luc CADIOU
(Maire de Vallères)
En charge des bâtiments et des infrastructures

8ème Vice-président : Stéphane de COLBERT
(Maire de Truyes)
En charge de l’eau et de l’assainissement

9ème Vice-président : Olivier BOUISSOU
(Adjoint au Maire de Saché)
En charge des transports et des mobilités

10ème Vice-présidente : Isabelle DELACÔTE
(Maire d’Artannes-sur-Indre)
En charge de la culture et du patrimoine

11ème Vice-président : Frédéric DUPEY
(Maire de Villeperdue)
En charge du développement sportif

1er Membre du Bureau : Alexandre TRUISSARD
(Maire de Bréhémont)

2ème Membre du Bureau : Philippe MASSARD
(Maire de la Chapelle aux Naux)

3ème Membre du Bureau : Fabien BARREAU
(Maire de Cheillé)

4ème Membre du Bureau : Sylvie TESSIER 
(Maire de Lignières-de-Touraine)

5ème Membre du Bureau : Frédéric MEAUX
(Maire de Pont-de-Ruan)

6ème Membre du Bureau : Jean-Jacques GAZAVE
(Maire de Rigny-Ussé)

7ème Membre du Bureau : Agnès BUREAU
(Maire de Rivarennes)

8ème Membre du Bureau : Patrick NATHIÉ
(Maire de Saint-Branchs)

9ème Membre du Bureau : Jean-Michel PAGÉ
(Maire de Sainte-Catherine-de-Fierbois)

10ème Membre du Bureau : Jean-Pierre HOUBRON 
(Maire de Villaines-les-Rochers)

Les compétences
La Communauté de communes Touraine Val-
lée de l’Indre prend en charge 18 compétences 
communautaires :
1/	 Développement économique 

et insertion professionnelle
2/	 Aménagement du territoire
3/	 Politique du logement
4/	 Aires d’accueil des gens du voyage 

et terrains familiaux
5/	 Tourisme
6/	 Enfance-Jeunesse
7/	 Transports scolaires
8/	 Actions culturelles et Lecture Publique
9/	 Equipements sportifs d’intérêt 

communautaire
10/	 Eau et assainissement
11/	 Collecte et traitement des déchets 

ménagers
12/	 Gestion des Milieux Aquatiques et 

Prévention des Inondations (GEMA-PI)
13/	 Instruction des actes d’urbanisme
14/	 Contrat Local de Santé (CLS)
15/	 PCAET
16/	 Actions sociales d’intérêt 

communautaire
17/	 Maisons France Services
18/	 Réseau de communications 

électroniques

Le Bureau
1

Président

11
Vice-présidents

10
membres 
du bureau

18
compétences

Présentation



Développement 
et Attractivité



Développement et Attractivité

8 000
pers. sensibilisées 
aux enjeux depuis 

2021

4,8
tonnes d’équivalent 

CO2 par habitant 

31
actions pour 
atteindre les 

objectifs 2050  

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTATION 1 À 4
DE L'ENJEU

page
37
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Le bilan à mi-parcours du Plan Climat-Air-Energie 
Territorial (PCAET) de Touraine Vallée de l’Indre, ap-
prouvé en mars 2025, fut l’occasion de compléter ce 
document, traduction de la Stratégie Transition éco-
logique, pour que celui-ci recouvre l’ensemble des 
actions mises en œuvre par la CCTVI en faveur de la 
transition. 
Economie circulaire, déchets, réemploi, gaspillage 
alimentaire et biodiversité font désormais partie in-
tégrante de cette stratégie, qui s’articule autour de 6 
ambitions fortes : 
1/	 Soutenir et accompagner l'accès à une mo-

bilité collective, décarbonée et sociale sur le 
territoire

2/	 Se positionner en tant qu’acteur stratégique 
majeur pour le déploiement de l’hydrogène et 
de l’hydrogène vert à l’échelle régionale

3/	 �Intégrer les enjeux de réduction des consom-

Ce contrat signé avec l’ADEME sert d’outil d’améliora-
tion continue et d’évaluation de la progression de la 
CCTVI en matière de transition. Depuis fin 2023 :

	→ Progression de +14,2 points sur les domaines 
Climat Air Energie. L’objectif de progression fixé 
est atteint.

mations énergétiques, de déploiement des 
énergies renouvelables et de gestion plus 
durable de la ressource en eau dans l’ensemble 
des projets de la CCTVI

4/	 S’engager en faveur de l’économie circulaire 
et de l’alimentation durable afin de favoriser la 
consommation et l’économie locales, le partage 
et la valorisation des ressources ainsi que la 
réduction des déchets et le réemploi 

5/	 Initier une prise en compte plus marquée des 
enjeux de biodiversité, en parallèle notamment 
des projets de développement et d’aménage-
ment

6/	 Fixer un cadre commun pour les actions de sen-
sibilisation de la CCTVI, au travers du programme 
« Jouons la Transition », pour accompagner de 
manière plus ciblée aux changements de com-
portement les différents publics du territoire

Stratégie Transition Écologique 
comme ligne de conduite

Le Contrat d’Objectifs Territorial COT Transition
	→ Progression de + 11,7 points sur l’Economie circu-

laire. L’objectif fixé est proche d’être atteint.
L’atteinte des objectifs ouvre la possibilité à de nou-
velles aides de l’ADEME pour poursuivre les projets en 
faveur de l’environnement et de l’économie des res-
sources.

Retrouvez le bilan 
à mi-parcours →

← Progression de la CCTVI au sein du Contrat d'Objectifs Territo-
rial COT Transition engagé avec l'ADEME

Les émissions de CO₂ par habitant, issues des transports, du logement, 
de l’agriculture, de l’industrie et des services, mesurent l’impact 
climatique du territoire, à distinguer de l’empreinte carbone incluant les 
importations. Entre 2016 et 2022 (derniers chiffres source Lig’Air/OREGES 
– ODACE), elles ont diminué de 5,6 à 4,8 tonnes par habitant. Cette baisse 
reflète les actions du PCAET et l’engagement croissant des habitants et 
acteurs locaux en faveur de la transition du territoire.

19,1%

10,0%

25,6%

17,0%

33,3%

21,7%

31,0%

22,0%

Thématiques
Climat Air Energie

Thématique Economie circulaire

Progression de la CCTVI au sein du Contrat d'Objectifs Territorial COT Transition engagé avec 
l'Ademe

Score initial (fin 2023) Score fin 2024 Score fin 2025 Score à atteindre (mi-2026)

19,1%

10,0%

25,6%

17,0%

33,3%

21,7%

31,0%

22,0%

Thématiques
Climat Air Energie

Thématique Economie circulaire

Progression de la CCTVI au sein du Contrat d'Objectifs Territorial COT Transition engagé avec 
l'Ademe

Score initial (fin 2023) Score fin 2024 Score fin 2025 Score à atteindre (mi-2026)
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La Communauté de communes a étudié la faisabilité 
de 6 liaisons cyclables identifiées comme priori-
taires. Ce travail engagé en 2025, a permis d’aboutir 
à un diagnostic précis des circulations existantes et 
des possibilités d’aménagements cyclables à mettre 
en œuvre. Des scénarios ont ensuite été étudiés pour 
préciser les tracés et choix d’aménagement, avant 
d’aboutir sur la réalisation de 6 esquisses. Ce travail 
est réalisé en concertation avec les communes, et le 
département d’Indre-et-Loire, tous deux gestionnaires 
des voiries concernées par les études.

La Communauté de communes a accompagné tech-
niquement cinq communes qui l’ont sollicitée sur 
leurs projets d’aménagement. Elle a également finan-
cé au travers de son fonds de concours vélo six projets 
d’infrastructures et d’équipements cyclables, pour un 
montant de 558 137,53€.

Au-delà de ses actions sur les infrastructures et équi-
pements, Touraine Vallée de l’Indre a financé la 
formation des enfants de CM2 au Savoir Rouler à 
Vélo. Un professionnel a été recruté par le Collectif 
Cycliste 37 pour accompagner les enseignants dans 
cette formation, c’est ainsi que 18 classes volontaires 
ont pu être formées, dans 10 communes du territoire. Ce 

dispositif a permis la formation de plus de 400 élèves, 
et sera reconduit sur l’année 2026.

Durant l’événement national « Mai à Vélo », la Commu-
nauté de communes a participé à la sensibilisation 
du grand public en incitant ses habitants à participer au 
challenge d’activité organisé. Le but : parcourir le plus 
de kilomètres à vélo durant le mois de mai. A ce titre, 
une journée à destination des agents a été organisée 
pour les inciter à se rendre sur leur lieu de travail à vélo.

Premiers tours de roue 
pour la stratégie vélo

62 403
km parcourus 

pour Mai à vélo

2 M€
Budget vélo  
2024-2026

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTATION 3
→PROJET 41p 92

400
élèves formés au 

« Savoir Rouler à Vélo »

↑ �Savoir Rouler à Vélo : remise de diplômes ↑ �Voie verte RD 39 à Azay-
le-Rideau

↑ Avenue de Touraine à Veigné

Commune de VeignéCommune d'Azay-le-RideauCCTVI - Thakshani KATHIRGAMANATHAN
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En lien avec son Plan Mobilité, et en réponse à la pro-
blématique de l’autosolisme, la Communauté de 
communes a décidé de nouer un partenariat avec 
Blablacar Daily depuis septembre 2024 (renouvelé en 
septembre 2025), et de soutenir financièrement le 
développement du covoiturage sur son territoire, 
afin d’encourager les automobilistes à partager leurs 
trajets du quotidien.

Comment ça fonctionne ?
Les passagers et conducteurs téléchargent l’applica-
tion Blablacar Daily et y indiquent leurs adresses de 
domicile et de travail, ainsi que leur planning pour la 
semaine. 

La CCTVI n’a pas la compétence mobilité (détenue par 
la Région). Elle est néanmoins l’interlocuteur privilé-
gié de tous les partenaires pour toutes les questions 
touchant à la mobilité, ce qui lui confère un rôle-clé 
d’intermédiaire entre les besoins exprimés par les 
habitants, communes et  entreprises et les services 
mis en place par les Autorités Organisatrices de Mo-
bilité (AOM) pour contribuer activement aux projets 
structurants d’échelle régionale ou départementale 
mais aussi à la réponse plus fine apportée au niveau 
local. Que ce soit en relais des nouveaux services mis 

L’application met en contact les membres qui em-
pruntent le même itinéraire aux mêmes horaires. Le 
conducteur reçoit une compensation de 2€ à 3€ par 
trajet et par passager, selon la distance parcourue. 
Pour les passagers, le trajet ne coûte que 0,50€.

Cette politique est également inscrite dans la stra-
tégie de développement économique de la CCTVI, 
avec une cible «  entreprise  » marquée, la politique 
covoiturage en entreprise s’intégrant dans la Respon-
sabilité Sociale d’Entreprise (RSE). En 2025, 4 anima-
tions en entreprises et en restaurant d’entreprises 
ont été organisées, par exemple chez AG2R à Esvres 
qui depuis a totalisé 40 inscrits pour 750 trajets et 
12 000km en covoiturage réalisés en 2025.

Inciter au covoiturage 
jusque dans les entreprises

Transport à la Demande, SERM… Touraine Vallée 
de l’Indre partenaire local pour la Région

Développement et Attractivité

12 101
Trajets réalisés 
en covoiturage

247 654
km parcourus

27 388 €
d’incitation perçus 
par les conducteurs 

en place sur le territoire comme le Transport à la De-
mande, lancé le 3 novembre 2025 sur les secteurs 
d’Azay-le-Rideau/Cheillé et Montbazon/Veigné, ou 
dans le suivi des projets structurants à grande échelle 
comme le SERM (Service Express Métropolitain) ou 
les projets de Pôles d’Echanges Multimodaux (PEM) 
à Monts, Veigné ou Sorigny, Touraine Vallée de l’Indre 
est la porte d’entrée pour ses 22 communes.

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTATION 2
→PROJET 37

page
88

↓ SERM de touraine

↑ Animation BBCD en entreprise

↓ Rémi + à la demande

CCTVI – Alice Ferro
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Un suivi des énergies… ludique
	■ Pour faciliter le suivi des consommations éner-

gétiques des bâtiments et de l’éclairage public 
communautaires, Touraine Vallée de l’Indre a 
fait l’acquisition d’une plateforme d’« Energy 
management ». Les consommations d’électricité, 
gaz, bois plaquette et même géothermie des 32 
bâtiments et 28 armoires d’éclairage public sont 
analysées annuellement. Les bâtiments les plus 
énergivores sont ainsi identifiés et des actions 
correctives mises en place (étude, travail sur les 
usages, rénovation énergétique…).

	■ L’ALSH élémentaire d’Esvres-sur-Indre a été 
identifié comme le 2ème bâtiment communau-
taire le plus énergivore en 2023. Afin de réduire 
les dépenses énergétiques et limiter l’empreinte 
carbone du bâtiment, Touraine Vallée de l’Indre 
a engagé son équipement dans le Champion-
nat de France des économies d’énergie entre 
juillet 2024 et juin 2025. Les résultats sont bons : 
7,1% d’économies d’énergie et 8,6% d’économies 
de gaz à effet de serre. 3 213€ d’économies sur la 
facture. Une réelle implication de l’équipe d’ani-
mation, des jeunes et de leurs familles !

Un conseil aux habitants sur les économies 
d’énergie

	■ Depuis 2022, l’ADIL France Rénov’ Touraine 
conseille les particuliers pour réduire leurs fac-
tures énergétiques. Des animations sont réguliè-
rement organisées pour sensibiliser les habitants 
sur l’optimisation du système de chauffage, les ar-
naques à éviter… Les créneaux de permanences 
de l’ADIL37 au sein des communes (Cheillé, 
Montbazon et Sorigny) ont été développés. Bilan 
de l’année 2025 : 592 contacts France Rénov’, 198 
conseils juridiques et 39 recommandations sur 
les énergies renouvelables.

La bonne énergie, au bon endroit !
32

bâtiments suivis

28
armoires d’éclairage 

public suivies

1 bâtiment
au championnat 

d'économie d'énergie

↑ Affiche sensibilisation réalisée par les jeunes de l’ALSH

← �Animation de l’ADIL 
France Rénov’ 
Touraine
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Mercredi 5 novembre 2025 | 18h30

Mairie de Sorigny (Salle des mariages) 

Bien chauffer mon logement, ça ne s’improvise pas !

Un moment d’échanges et de conseils, neutres, gratuits et ouverts à tous ! 

ANIMÉ PAR L’ADIL FRANCE RÉNOV’ TOURAINE 

Votre Communauté de communes Touraine Vallée de l’Indre vous propose 

COMMENT 
SYSTÈME DE CHAUFFAGE
OPTIMISER SON

Mon logement est - il
bien isolé ? 

Ai-je le droit aux
aides à la rénovation
énergétique ?

Mon système de
chauffage est-il
compatible avec
mon logement ?

28 Rue Nationale, 37250 Sorigny

CCTVI - Baptiste Mennesson
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	■ L’hydrogène renouvelable est au cœur de la 
stratégie de décarbonation de Touraine Vallée de 
l’Indre. L’année 2025 a vue notamment l’inaugu-
ration d’une station de distribution hydrogène 
de 200 kg/jour à Isoparc. 

	■ L’installation d’une borne de paiement et l’aug-
mentation du nombre de véhicules utilisant la 
station a permis l’augmentation de la quantité 
d’hydrogène distribuée.

	■ La CC Touraine Vallée de l'Indre aide les entre-
prises à développer leurs produits en mettant à 

leur disposition l'infrastructure de recharge en 
hydrogène dont elle dispose. A ce titre la CCTVI a 
collaboré avec l’entreprise TLD afin de permettre 
la recharge d’un véhicule de remorquage d'avion 
développé dans le cadre du projet européen 
« Tulip » par la société.

	■ La station de distribution d’hydrogène a égale-
ment été utilisée pour la formation de 2 cohortes 
d’étudiants de l’IUT de Tours en Génie électrique 
et Informatique Industrielle (GEII), soit un total de 
23 étudiants formés à l’hydrogène.

Hydrogène : une montée en puissance 
des capacités de distribution 

1,2 M€
Coût net de la 

station COSMHYC

200 kg/j
Capacité de distribution 
de la station COSMHYC

↑ Ouverture de la station H2 COSMHYC DEMO à Sorigny en mai 2025

↑ Station COSMHYC DEMO à Sorigny ↑ TLD recharge un tracteur d'avion sur notre station ↑ Quantité d'Hydrogène distribuée en kg

CCTVI - Ghislain Renier

CCTVI - Ghislain Renier ©Thakshani Kathir 
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Stratégie Biodiversité : mieux intégrer la préserva-
tion du patrimoine naturel aux stratégies de déve-
loppement, projets et actions de la CCTVI
La Communauté de communes s’est engagée encore 
davantage dans la préservation de son patrimoine 
naturel avec, en 2025 et en concertation avec les 
communes, la réalisation d’un diagnostic et l’adop-
tion d’un plan d’actions 2026-2030 pour préserver la 
biodiversité. 

3 objectifs prioritaires ont été définis :
	■ Mieux connaître notre patrimoine naturel pour 

l’intégrer dans la planification, le préserver et le 
valoriser

	■ Mieux intégrer la biodiversité dans l’aménage-
ment du territoire

	■ Gérer durablement les espaces verts et naturels 
du territoire

Préserver et valoriser 
notre patrimoine naturel 11 actions

en faveur de la biodiversité à horizon 2030

Mares à Montbazon ↑→ 

CCTVI - Julie PHAM

CCTVI - Julie PHAM
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agents formés aux 

achats publics 
responsables

300
personnes sensibilisées 

à la réparation

63
entreprises inscrites 

sur le Hub Eco
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Adoptée fin 2024, les actions prioritaires ont été enga-
gées en 2025 :

	■ Développement des achats publics respon-
sables :  8 agents formés, répartis dans les 4 pôles 
de la CCTVI. Intégration de clauses et de condi-
tions d’exécution sociales et environnementales 
dans le marché de nettoyage des locaux commu-
nautaires

	■ Un projet de plateforme de compostage des 
déchets verts en cours de réflexion

	■ Clôture de l’opération Eco-défis : 25 entreprises 
engagées, 7 entreprises labellisées Or pour les 
défis relevés et leurs actions exemplaires au sein 
de leur activité

	■ Promotion de la réparation sur 7 communes lors 
de la Semaine Européenne de la Réduction des 
Déchets et lancement d’un appel à volontaires 
pour rejoindre une équipe de bénévoles répara-
teurs

	■ Intégration de la plateforme numérique 
d’échange de ressources et de réemploi Hub 
Eco, pour permettre aux acteurs économiques et 
associatifs du territoire de mutualiser matériel, 
équipements, matériaux, locaux et compétences

	■ Réalisation d’un 1er atelier Hub Eco : 16 entre-
prises participantes et de nombreuses possibili-
tés d’échanges de ressources identifiées !

	■ Un projet de ressourcerie enclenché : retours 
d’expériences et premières orientations du 
projet validées (modèle économique et mon-
tage financier envisagés, localisation, premières 
esquisses…)

La stratégie économie circulaire 
en action
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↑ Atelier Hub éco 19/06/25, Sorigny

Thakshani Kathir - CCTV

← Plateforme Hub Eco Touraine 
Vallée de l'Indre
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La Communauté de communes poursuit ses actions 
pour réduire la production de déchets, améliorer la 
valorisation et préparer les solutions de traitement de 
demain

Encourager le changement de comportement
La prévention constitue aujourd’hui le levier principal 
pour réduire la quantité de déchets produits. Dans 
cette perspective, la CCTVI déploie progressivement 
des ateliers de prévention et de sensibilisation à des-
tination des habitants. Ces temps d’échanges et de 
formation permettent d’accompagner les citoyens 
vers des pratiques plus vertueuses : réduction des 
emballages, compostage des biodéchets, réemploi 

ou encore tri plus efficace. 
Cette démarche s’inscrit dans 
les objectifs du programme 
départemental de réduction 
des déchets, qui ambitionne 
notamment de diminuer de 
25  % les déchets ménagers et 
assimilés d’ici 2030.

Rappel des chiffres clés de 2024 (les chiffres exacts 
2025 seront publiés dans le rapport « prix et qualité 
du service public » au second semestre 2026) : 

19 928 tonnes de déchets ont été collectées sur le ter-
ritoire : 

	■ 5 900 tonnes d’ordures ménagères
	■ 2 300 tonnes de déchets recyclables
	■ 23,8 % de refus de tri dans la collecte sélective, 

un taux qui montre encore une forte marge de 
progrès

Avec 682 kg de déchets produits par habitant, cet 
indicateur constitue la principale référence pour me-
surer l’efficacité des actions de prévention engagées, 
au regard de l’objectif de réduction de 25 % de la pro-
duction de déchets.
Au-delà de la prévention, la CCTVI s’inscrit dans une 
réflexion plus large sur le traitement des déchets non 
recyclables. Un groupement d’autorités concédantes 
a ainsi été constitué entre plusieurs collectivités, dont 
la Communauté de communes Touraine Vallée de 
l’Indre, le SMICTOM du Chinonais, la Communauté de 
communes Loches Sud Touraine et Tours Métropole 
Val de Loire, afin de mener conjointement ce projet. 
Celui-ci prévoit la construction d’une nouvelle unité 
de valorisation énergétique sur le site de Saint-Be-
noit-la-Forêt. Cette future installation pourra traiter 
jusqu’à 60 000 tonnes de déchets par an, avec une 
mise en service envisagée à l’horizon 2032.

9 843 129 €
Dépenses

1 104 416 €
vente matières et 
soutien financier

682 kg
de déchets produits 

par habitant

Réduire nos déchets, 
valoriser nos ressources

OM EMBALLAGES ET PAPIERS DECHETERIES

2022 2023 2024

11 76011 972

10 788

2 3072 1011 755

5 8615 9916 504

↑ Evolution annuelle des tonnages des déchets : ordures ménagères, 
trie sélectif et déchèteries
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Favoriser une alimentation saine, 
durable et de proximité pour tous !
L’année 2025 a permis la réorientation du Projet Ali-
mentaire de Touraine Vallée de l’Indre, pour la pé-
riode allant jusqu’à 2030, qui s’articule autour de 3 
objectifs : 

	■ Consolider le tissu agricole du territoire en adé-
quation avec les enjeux environnementaux

	■ Développer les débouchés locaux et l’économie 
alimentaire locale

	■ Sensibiliser et rendre accessible une alimenta-
tion saine, locale et de qualité auprès de tous les 
publics

Cette année, le PAT revisité de Touraine Vallée de l’In-
dre a ainsi obtenu la labellisation de niveau 2 et est 
reconnu par l’Etat comme opérationnel et systémique 
pour une période de 5 ans. 

En 2025, l’accent a été mis sur le développement des 
débouchés en circuit court et de proximité. 

Un forum des professionnels pour une alimenta-
tion de proximité a été organisé en octobre 2025 
pour faciliter la mise en relation des producteurs et 
des débouchés, en ciblant la restauration collective 
et les comités d’entreprises. Une soixantaine de per-
sonnes ont ainsi été mobilisées.
Suite à une demande des producteurs locaux, une 
réflexion est également en cours pour un projet de 
casiers alimentaires collectifs, avec des produits lo-
caux.

Les actions de valorisation des producteurs locaux et 
des acteurs de l’alimentation se sont également pour-
suivies avec la diffusion de supports de communica-
tion et la participation renouvelée au salon Ferme 
Expo.

En parallèle, 6 agriculteurs ont été accompagnés à 
travers les dispositifs d’aides.

Développement et Attractivité

70
producteurs sur 
« Consommons 

Local »

6
rencontres

et animations

+ de 1 500
personnes sur 

notre stand 
 Ferme Expo

↑ Salon Ferme Expo en novembre 2025

↑ �Le forum des professionnels pour une alimentation de proximité en 
octobre 2025

↑ Site « Consommons local »

© ADT Touraine - J.-C. Coutand © Thakshani Kathirgamanathan

© Thakshani Kathirgamanathan
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La stratégie de développement économique de la 
CCTVI a été adoptée en septembre 2024. 
Les objectifs qui guident les projets et actions : 

	■ Aménager économiquement : Poursuivre 
l’aménagement stratégique du territoire, tout en 
préservant et optimisant les capacités foncières 
et immobilières d’accueil d’entreprises créatrices 
d’emplois et de valeur ajoutée 

	■ Accompagner les entreprises : Orienter, conseil-
ler, accompagner les entreprises et les porteurs 
de projet pour anticiper et réussir leurs transitions 

	■ Promouvoir le territoire : Renforcer l’attractivité 
économique du territoire pour développer l’em-
ploi et la richesse produite

Cette année 2025, a permis de lancer une dynamique 
d'animation et d'information pour nos entreprises, 
sur différentes thématiques et en lien avec de 
nombreux partenaires du territoire. Le service a 
également rencontré de nombreux porteurs de 
projet et d’entreprises tout au long de l’année. 

Quelques exemples d’actions : 
	■ Opération Eco-Défis pour sensibiliser aux éco 

gestes, avec la Chambre des Métiers et de l’Artisa-
nat d’Indre-et-Loire

	■ Organisation d’une soirée réseau « Networking » 
pour toutes les entreprises du territoire, au Châ-
teau d’Azay-le-Rideau, avec la CCI Touraine

	■ Participation au Salon Made In Val de Loire, sa-
lon industriel régional, le 27 novembre 2025, avec 
l’Association Projets pour le Val de Loire

	■ Participation à des événements d’associations 
d’entreprises du territoire (AEVI, Monts Côté Pro)

Développer notre attractivité 
économique et créer du lien

+ de 300
contacts et rendez-

vous entreprises 

14
animations, rencontres 

et participation 
à des salons 

+ de 200
participants aux 
événements éco
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↑ Entreprises lauréates des Eco-Défis lors de la cérémonie de remise des 
Trophées, le 23/06/2025 à Monts 

© CCTVI - Ghislain Renier

Développement et Attractivité

← �Une newsletter Eco
pour informer des actus du territoire,
mettre en avant des projets d’entreprises,
partager des astuces et bonnes pratiques.

↑ �Networking CCTVI, le 18/09/2025 au Château d’Azay-le-Rideau

© CCTVI - Alice FERRO
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5
aides portées
par la CCTVI

4
entreprises 

subventionnées

45,5 k€
investis
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Des aides au service du dynamisme 
économique et touristique
Dans la continuité de ses actions en faveur du déve-
loppement territorial, la Communauté de communes 
poursuit son engagement pour soutenir l’économie 
locale et accompagner les dynamiques entrepre-
neuriales grâce à 3 aides directes aux entreprises : 
l’aide aux commerces de proximité, l’aide à l’im-
mobilier d’entreprise et le FACIT (Fonds d’Appui 
Communautaire à l’Innovation Touristique).

En 2025, la CCTVI a été en lien avec plus de 300 entre-
prises du territoire et acteurs du tourisme afin d’iden-
tifier leurs besoins, leurs perspectives d’évolution et 
les leviers d’accompagnement mobilisables. 

Au cours de l’année, la Communauté de communes 
a également financé et soutenu 4 entreprises, contri-
buant ainsi à dynamiser le territoire, à ancrer durable-
ment des activités dans le tissu économique local et à 
accompagner leur évolution. 

Ces aides contribuent au maintien et à la création 
d’emplois sur le territoire et visent à soutenir le déve-
loppement des activités existantes. Elles participent 
également au rayonnement de la Communauté de 
communes au-delà de ses frontières, en renforçant 
son attractivité et en valorisant le dynamisme de son 
tissu économique.

Par ailleurs, grâce à son partenariat avec Initiative 
Touraine Val de Loire (ITVL), 14 porteurs de projet 
ont été accompagnés dans la création, le développe-
ment ou la croissance de leur activité. Cet accompa-
gnement concerne un panel varié de secteurs, allant 
du BTP à la restauration, en passant par l’agriculture 
et le commerce de proximité. 

Cette collaboration permet de sécuriser les parcours 
entrepreneuriaux, de renforcer la viabilité des projets 
et de soutenir une économie locale.

↑ Salle séminaire Parc de Fierbois ↑ Local d'activité JF Elec

↑ La Bréhémontaise 

 © Armelle FOULAIN

 © Armelle FOULAINCamping de Fierbois  © Armelle FOULAIN
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La Communauté de communes est propriétaire de 
bâtiments économiques, qu’elle loue à des entre-
prises. 
Parmi ces bâtiments, elle possède 12 ateliers relais :

	■ 4 ateliers relais sur la ZA d’Isoparc (Sorigny)
	■ 3 ateliers relais sur la ZA d’Even Parc (Esvres)
	■ 5 ateliers relais sur la ZA La Loge (Azay-le-Rideau)

Les changements en 2025 :
Concernant les ateliers relais : un changement de lo-
cataire à Esvres et deux renouvellements de baux (un 
sur Isoparc et l’autre sur La Loge)

Pour les autres bâtiments éco : 
	■ Vente d’un bâtiment économique à Saché 
	■ Renouvellement du bail d’un bâtiment écono-

mique sur Isoparc 
	■ Changement de locataire dans le logement d’ap-

prenti à Azay-le-Rideau : un logement au service 
d’un jeune et d’une entreprise du territoire

	■ Le bâtiment, ancien « hangar des boues » sur la 
ZA La Loge, toujours disponible et en vente 
(250 k €)

Un exemple concret de parcours résidentiel
d’entreprises : 
Une entreprise qui occupait un des ateliers relais 
d’Esvres depuis plusieurs années est partie s’installer 
au cours de l’été 2025 dans une autre ZA du territoire 
à Saint-Branchs et a pu devenir propriétaire de son 
nouveau local d’activité. 

Une nouvelle jeune pousse, en plein développement, 
a pris sa place dans le local d’Esvres. Un bail de courte 
durée d’un an lui permet ainsi de tester l’installation 
dans un local plus important. Une solution pour fran-
chir le cap en douceur, après des années à travailler 
depuis leur maison.

Héberger et accueillir 
les entreprises

↑ Ancien Local des boues – bâtiment à vendre sur la ZA La Loge  

12
ateliers relais

+ 10
bâtiments à voca-
tion économique

110,7 k€
Produit des loyers
des ateliers relais

↓ Bâtiment Evena

Alice FERRO - CCTVI
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Développer 
nos Zones d’Activités
Cessions de foncier en 2025
En 2025, la Communauté de communes Touraine Val-
lée de l’Indre a procédé à huit cessions de foncier sur 
ses zones d’activités économiques.
Deux d’entre elles ont été réalisées à proximité du site 
de la ZA Isoparc :

	■ la cession du lot n°2 du Centre Routier, destinée à 
l’implantation d’un restaurant traditionnel

	■ une seconde cession permettant l'installation du 
parking de Family Park

Nouvelles installations d'entreprises : 
	■ ZA Isoparc : Arrivée en avril de l'entreprise DERET, 

activité de logistique, construction d'un bâtiment 
de 18000m² sur une parcelle de 4 Ha.

	■ ZA Even Parc : installation de l'entreprise CARI-
DRO, spécialisée dans la carrosserie industrielle.

	■ ZA La Loge: installations de l'étude notariale No-
taGroup et d'une clinique vétérinaire .

Projets à l'étude
La Communauté de communes Touraine Vallée de 
l’Indre mène actuellement plusieurs études concer-
nant l’aménagement de différents sites. 

Parmi elles figure une étude de programmation et de 
faisabilité opérationnelle portant sur l’ancien site de 

l’Afpa, propriété de l’État et situé sur la commune de 
Veigné, laissé à l’abandon depuis plusieurs années.
Par ailleurs, un projet d’extension de la zone d’acti-
vités de La Loge à Azay-le-Rideau est également en 
cours d'étude.

Zones d'activités sous concessions
	■ ZAC des Gués de Veigné

	▪ Viabilisation du secteur de la Rue des Grès 
« L'Orée du Bois »

	▪ Diagnostic pollution
	▪ Cessions de terrain pour de l'habitat :  356 K€

	■ ZAC Even Parc d'Esvres
	▪ Finalisation des travaux du nouveau giratoire 

de la D943
	▪ Acquisition du dernier foncier nécessaire à 

l'extension de la ZAC
	▪ Cessions de terrain : 866 K€

	■ ZAC Isoparc de Sorigny
	▪ Travaux d'accotements et de plantations des 

rues L. Blériot et A.Bolland
	▪ Lancement d'une consultation pour la maîtrise 

d'œuvre pour l'aménagement de la phase 2.
	▪ Cessions de terrain : 3 332 K€

17
zones d'activités

79 659 m²
Foncier en ZA vendu

20
projets suivis

↑ Veigné les Gués

↑ Surfaces vendues 
en 2025 en m²

La Set

ZA ISOPARC
ZA EVEN PARC
ZA LA LOGE57 48157 481

20 17020 170

2 0082 008
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674
demandeurs d’emplois 

accompagnés

181
offres d’emplois déposées 

par les entreprises

274
contrats de travail 

signés
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La Communauté de communes Touraine Vallée de 
l’Indre mène des actions en faveur de l’emploi et 
de l’insertion professionnelle, en lien avec tous ses 
partenaires. 

En 2025, la CCTVI finance des acteurs de l'emploi, à 
hauteur de 118 352,65 €, pour agir sur le territoire :

	■ L’association PISE (Point Information Service 
Emploi), est l’interlocuteur emploi pour la CCTVI. 
L’association offre un service de proximité aux 
demandeurs d’emploi et aux entreprises, via deux 
antennes (Montbazon et Cheillé). Une convention 
de partenariat pluriannuelle a été signée fin 2024

	■ Deux missions locales œuvrent sur le territoire 
de Touraine Vallée de l’Indre : la Mission Locale 
du Chinonais pour l’ouest du territoire et la Mis-
sion Locale de Touraine pour l’Est

	■ Le CRIA 37 – Centre Ressources Illetrisme et 
Analphabétisme d'Indre-et-Loire pour le dévelop-
pement des compétences de base

Ces partenariats de proximité s’inscrivent dans l’éco-
système global des acteurs de l’emploi, en lien avec 
la loi plein emploi. Tous les acteurs gravitant autour 
de ces enjeux ont vocation à renforcer le travail par-
tenarial déjà en place, dans le cadre du Comité Local 
pour l’Emploi, lancé fin 2025 et dont la CCTVI est par-
tie prenante. 

Illustration de 4 temps forts organisés en 2025 par 
PISE, en lien avec les acteurs de l’emploi, au profit des 
demandeurs d’emploi et entreprises du territoire : 

	■ Les Coulisses des Entreprises : En 2025, 19 
entreprises du territoire ont ouvert leurs portes 
le temps d’une visite guidée à destination des 
demandeurs d’emploi 

	■ Oser Agir : 9 propositions thématiques, mobili-
sables à la carte, pour identifier ses points forts et 
les mettre au service de son projet

	■ Jeu, set & Job : Job Dating incognito autour d’un 
match de ping pong 

	■ Markethon : Collecte solidaire de besoins en re-
crutement auprès des entreprises de la CCTVI

Ces temps forts sont déjà programmés pour des nou-
velles éditions en 2026, tout comme de nouvelles 
actions coordonnées permettant de travailler des 
problématiques spécifiques, telles que l’emploi sai-
sonnier par exemple. 

Favoriser 
l’emploi de proximité

↓ Visite de l’entreprise Max Café à Azay-le-Rideau lors du Markethon 2025

↑ ��Evénement  Jeu, set & Job  : les équipes candidat / entreprises
    en pleine action !

Association  PISE

Association  PISE
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Une nouvelle identité touristique 
pour le territoire
En 2025, la CCTVI s’est dotée d’une nouvelle identité 
touristique : Touraine Vallée de l'Indre, Cœur d'ex-
ception du Val de Loire.

Elle propose un fil conducteur commun auquel cha-
cun (communes et acteurs) peut se rattacher. Elle 
incarne un patrimoine rare et vivant, parfois confi-
dentiel, au cœur de paysages d’exception entre Loire 
et Indre. Une destination intime où l’art de vivre s’ex-
prime à travers l’authenticité, la simplicité et la pas-
sion des acteurs du territoire.

Cette identité servira de repère pour l’ensemble des 
supports de communication (carte des randonnées, 
dépliants, vidéos promotionnelles…) dédiés à la TVI. 
L’office de tourisme Azay Chinon Val de Loire s’appuie-
ra également sur ce nouveau positionnement pour 
promouvoir les 2 expériences : « Azay-le-Rideau » et 
« Montbazon, Val de l’Indre ».

Communes & Partenaires, contribuez vous aussi à 
faire battre notre Cœur d’exception du Val de Loire
Touraine Vallée de l’Indre met à disposition des ac-
teurs du tourisme et des communes, un kit de com-
munication regroupant la carte touristique et la vidéo 
promotionnelle du territoire en écrivant à : 
tourisme@tourainevalleedelindre.fr

↑ Le bloc marque dédié à l’attractivité touristique du territoire 
est composé du logotype « Touraine Vallée de l’Indre » ainsi 
que de la signature touristique.

Développement et Attractivité

+ de 700
socioprofessionnels 
dont l’activité a une 
vocation touristique

400 000
nuitées

3
restaurants étoilés 
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© CCTVI - graphisme : Bastien Rosan

 

← Visionnez la 
vidéo touristique 
promotionnelle 
du territoire 

← carte touristique 
du territoire
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313 340 €
Taxe de séjour

115 685 €
attribués via le fonds 
de concours Tourisme

5 000 €
attribués 

via le FACIT

Grâce aux touristes qui fréquentent près de 600 hé-
bergeurs touristiques sur nos 22 communes, la taxe 
de séjour collectée permet de déployer des fonds 
pour les investissements, à destination des porteurs 
de projets touristiques, des communes ainsi que pour 
des actions directes menées par la CCTVI.
Fonds de concours Tourisme à destination des 
communes. 115 685 € attribués en 2025 
Cette subvention vient soutenir les projets des com-
munes qui contribuent à des développements touris-
tiques à part entière mais également à l’amélioration 
du cadre de vie, facteur constitutif de l’attractivité 
d’un territoire.
13 Projets soutenus en 2025 : Voie verte d’Azay-le-
Rideau, réfection du gîte communal de Bréhémont, 
aménagement d'une piste cyclable à Esvres, toilettes 
PMR sur l’ENS de Monts, tables de pique-nique PMR 
et restauration de la roue du moulin à Pont-de-Ruan, 
confection d’une poire en métal à Rivarennes, instal-
lation de tables de pique-nique, site de réservation du 
gîte et aménagement du bourg de Saché, aménage-
ment du chemin de randonnée et implantation d’une 
œuvre d’art à Ste Catherine-de-Fierbois, amélioration 
du camping de Veigné « la nouvelle plage ».

Fonds d’Appui Communautaire à I'innovation Tou-
ristique. Montant total attribué : 5 000 €
1 projet soutenu : le camping parc de Fierbois afin 
d’améliorer l’offre de tourisme d’affaires.

L’office de tourisme Azay Chinon Val de Loire 
	■ 149 081 visiteurs du site internet (+44% par rap-

port 2024)
	■ 12 322 visiteurs dans les bureaux d’accueil d’Azay-

le-Rideau et de Montbazon accueillis de juillet à 
décembre (-19% par rapport à 2024)

Budget annuel de 1,1M€ dont une subvention de 
337 000 € de la CCTVI
Actions phares en 2025 : 

	■ Evènement « Vignobles en Scène ! Le Banquet 
Dix-vins » dans le cadre de l’animation du label 
Vignoble et Découvertes

	■ Participation quotidienne à l’émission « Local 
Génial » sur Val de Loire TV

	■ Mise en place du site web en allemand
	■ Ateliers numériques et formation à l’IA pour les 

adhérents

Renforcer l’attractivité en 
soutenant des projets touristiques 

299 487
283 240 276 306

107 191
95 824 131 132

332 366 €332 366 € 330330 862 €862 €

313 341 €313 341 €

2023 2024 2025

direct données par opérateurs Montant TS hors TAD
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36
sentiers 

pédestres

5
boucles 

équestres

7
boucles 

cyclotouristiques

Des liaisons entre nos 36 circuits pédestres !
Riche de 36 sentiers pédestres balisés et fléchés, Tou-
raine Vallée de l’Indre a amélioré son offre en réalisant 
des liaisons inter-sentiers sur l’ensemble du territoire. 
Le balisage réalisé par les clubs locaux de randonnées 
permet le cheminement des marcheurs sur 58 km 
supplémentaires et 45 flèches directionnelles ont été 
implantées. Montant de l’opération 8 300 €.

Développement touristique du vélo à Hydrogène : 
Depuis 2018, la Communauté de communes Tou-
raine Vallée de l’Indre développe une offre touristique 
expérientielle unique : le vélo H2, un vélo à assistan-
ce électrique innovant français qui fonctionne grâce 
à l'hydrogène ! En 2025, Touraine Vallée de l'Indre 
ambitionne de développer davantage cette offre en 
renouvelant sa flotte de 15 vélos H2 (plus ergono-
miques, batterie sans lithium) et a lancé un appel à 
manifestation d'intérêt afin de trouver un partenaire 
privé fiable pour la gestion logistique et la location de 
ces vélos pour la saison touristique 2026. 

La Cyclo Bohème, comme invitation à sillonner le 
territoire et à s’évader au-delà…
L’année 2025 est marquée par le changement de nom 
de l’Indre à Vélo qui devient la Cyclo Bohème. Cette 
nouvelle identité a pour but de relancer une dyna-
mique sur l’itinéraire cyclable «  unique et poétique 
qui invite à la flânerie, à la déconnexion et à la décou-
verte d’un territoire où l’histoire, l’art et la gastrono-
mie se mêlent harmonieusement. » Cette même an-
née a été marquée par la sortie d’un nouveau carnet 
de route et d’un document d’appel.

Inviter à la découverte du territoire 
grâce aux itinérances touristiques 
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↓ Nouveau vélo H2

↑ Fléchage de randonnées à Artannes-sur-Indre

Virginie Ravisé - CCTVI
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La Communauté de communes dispose de deux dis-
positifs de fonds de concours afin de soutenir finan-
cièrement ses communes membres dans le domaine 
du sport.

L’objectif : favoriser et faciliter la pratique sportive au 
plus grand nombre d’habitants dans nos communes. 
Cette action passe soit par le soutien de la création 
d’équipements permettant la pratique sportive libre 
en extérieur (city-stade, pumptrack, parcours de san-
té…), soit en aidant à l’amélioration d’un équipement 
sportif communal structurant (gymnase, terrain de 
foot...).

Programme de soutien aux équipements sportifs 
extérieurs en accès libre
Ce dispositif permet le soutien de 2 projets par com-
mune entre 2019 et 2026 par le biais d’un fonds de 

Soutenir les équipements sportifs 
structurants et en accès libre :

29
équipements 

sportifs financés
580 875 €

d’aides depuis 2019

concours qui représente au maximum 50% du reste 
à charge pour la commune. En 2025 le programme a 
soutenu le financement de 8 équipements sportifs 
en extérieurs (pour 90 323,62 €) et a versé 69 586 € 
pour la construction finalisée des équipements 
soutenus les années précédentes.

Programme de soutien des équipements sportifs 
structurants
Avec 6 nouvelles demandes de financement en 2025 
(pour 170 554 € attribués), ce nouveau programme 
est fortement apprécié des communes, notamment 
en ce qui concerne les travaux de rénovation de leurs 
équipements sportifs structurants (éclairages Led et 
sols sportifs). Depuis le lancement du programme.
235 808 € ont été investis pour 8 projets.

↓ Financement d'équipements structurants

↑ Création sol 
sportif et éclairage 
LED – Gymnase 
de Thilouze

← Ouverture 
du City stade 
de Bréhémont 
(FDC 2024)

© Mairie de Thilouze 

© Mairie de Bréhémont 

↓ Financement d'équipements sportifs extérieurs en accès libre

Ste-Cath.-de-Fier. Parcours de santé
Lignières-de-Touraine Circuit BMX / Pumptrack
Montbazon Parcours de santé
Cheillé Rénovation City-stade
Veigné Pumptrack
Vallères Rénov. court de tennis
Artannes Skate-park
Azay-le-Rideau Parcours de santé

Lignières-de-Touraine Eclairage terrain de foot JL Tessier
Thilouze Rénovation gymnase : sol sportif et éclairage LED
Saint-Branchs Eclairage LED stade de foot
Sorigny Création terrain de foot et éclairage de l’ancien terrain de foot
Montbazon Changement d’éclairage au Gymnase de la Baffauderie 
Villeperdue Rénovation de l'éclairage du stade de foot
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Les équipements sportifs 
communautaires gérés par la CCTVI

3
équipements 

communautaires gérés 
par la CCTVI

7
 salles multi-

activités confiées aux 
communes

1
complexe aquatique

1/	 Complexe sportif d'Azay-le-Rideau
Le complexe d’Azay-le-Rideau dispose de 2 gymnases 
et d’une salle de gym-escalade. Il accueille les écoles 
et le collège et actuellement 7 associations (basket, 
football, tennis de table, majorettes, escrime, MJC et 
Familles rurales), dont les plannings sont gérés par la 
mairie. Sur le plan technique, la chaudière gaz a été 
remplacée en 2025.

2/	 Complexe sportif de Truyes
Disposant également de 3 salles (dojo, tennis et mul-
ti-activités), le complexe de Truyes accueille aujourd’hui 
les écoles et ALSH de Truyes ainsi que 6 associations 
(tennis, tennis de table, judo, karaté, aikido et twirling 
baton). Le planning est resté en gestion CCTVI.

3/	 Base nautique de Veigné
L’occupation de la base nautique communautaire de 
Veigné est confiée aux 2 associations : le Val de l’Indre 
Canoë Kayak et le Guidon du Crochu. 

4/	 Le 4ème équipement communautaire, le com-
plexe aquatique SPADIUM, est géré par l’en-
treprise SAS Les Flots (contrat de Concession 
2010-2030)

Participation financière : 

	■ Financement du Spadium, subvention d’exploita-
tion : 334 092,35 € TTC

	■ Financement des créneaux scolaires, ALSH et 
SRVI : 360 640,19 € TTC

Montant total :  694 732,54 € TTC

Chaque année, le rapport annuel du Spadium est étu-
dié par la commission de suivi (composée d’élus et 
d’agents) puis présenté en CCSPL et en Conseil Com-
munautaire.

La CCTVI conserve la gestion de 4 équipements sportifs communautaires. Elle intervient sur les travaux et la 
maintenance et l’entretien technique et finance leur coût de fonctionnement. 

	→ 3 bâtiments communautaires sont en gestion directe par la CCTVI. 

Coût (net) fonctionnement 2025

Fréquentation 
Spadium 2025

89 480 entrées 
en 2025

Compl. Truyes 52 603 €

Compl. Azay-le-Rideau 72 159 €

BN Veigné 19 912 €

Spadium 694 732 €

868 794 €

Entrées public

Entrées activités + cours

Entrées espace détente

Entrées scolaires

34%

25%
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L’année écoulée a été marquée par une mobilisation 
forte en faveur du développement de la pratique 
sportive, de la promotion des événements locaux et 
du soutien aux initiatives sociales par le sport. À tra-
vers plusieurs dispositifs, des subventions ont été at-
tribuées afin d’encourager aussi bien la découverte 
sportive que l’inclusion et l’accès au sport pour tous.

Un appui déterminant aux événements sportifs 
rayonnants
Dans le cadre de la subvention ERIS – Soutien des 
événements rayonnants incitant à la découverte et 
à la pratique sportive – 9 événements ont bénéficié 
d’un accompagnement financier (9 342 € de subven-
tions versées).
Ces aides ont permis de dynamiser le territoire, de 
favoriser la participation du public et de renforcer la 
visibilité des disciplines sportives locales. Elles s’ins-
crivent dans une volonté d’encourager la pratique 
sportive sous toutes ses formes, notamment lors de 
manifestations ouvertes et accessibles.

Soutenir les associations sportives : 
du concret pour la pratique et l'inclusion

9
événements 

soutenus avec ERIS

3
projets soutenus 

avec AMIS

1
aide pour les clubs      
à objet natatoire

Promouvoir la mixité et l’inclusion par le sport
À travers l’appel à projets AMIS – Actions associatives 
en faveur de la mixité et de l’inclusion par le sport – 
trois initiatives ont été retenues (5 826 € de subven-
tions) pour leur impact social fort : 

	■ 1 projet « Sport et reconstruction »
	■ 2 projets « Sport adapté et Handisport »

Ces actions contribuent à faire du sport un véritable 
outil d’intégration, d’égalité et de lien social. Elles 
permettent notamment d'accompagner des publics 
fragilisés, de favoriser l’accessibilité des pratiques et 
d’offrir un cadre favorable au bien-être et à l’émanci-
pation.

Un soutien à la natation artistique
Une aide spécifique a été accordée à la natation artis-
tique Synchro Ripault Val de l’Indre, seule association 
à objet natatoire du territoire.

↑ Cross & Dog de Candé 2

↑ La nuit de la Salamandre 

↑ La Bacchus Artannes

↑ Trail du Noble Joué

© KCVI

© La Salamandre VTT 

© La Confrérie Iron Bacchus 

© Les foulées du Noble Joué d’Esvres-sur-Indre
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Bouger Sortir : découvrez en un clic tout 
ce que votre territoire vous offre ! 

217
associations 
référencées

359
 activités 
recensées

186
événements publiés 
dans l’agenda depuis 

juillet 2025

La Communauté de communes Touraine Vallée de 
l’Indre propose Bouger Sortir, la plateforme qui 
centralise l’ensemble des activités sportives, 
culturelles, artistiques et de loisirs du territoire. 
Elle permet aux habitants d’accéder facilement à un 
agenda complet des manifestations locales et de 
consulter les évènements publiés par la CCTVI, les 
communes et les associations.
La plateforme intègre également un fil d’actualité 
pour suivre en temps réel les informations présentées 
par les services Sport et Culture de la CCTVI.
Les associations peuvent y référencer gratuitement 
leurs activités, renforçant leur visibilité auprès du pu-
blic. Des guides et tutoriels sont mis à leur disposition 
afin de faciliter leur inscription et la mise à jour de 
leurs informations.
Bouger Sortir constitue ainsi un outil public essentiel 
pour valoriser le dynamisme local et encourager la 
participation de tous à la vie du territoire.

	→ �Avec l’ouverture de l’agenda et du fil d’actualités 
en 2025, Bouger Sortir permet aux associations 
et aux communes de publier directement leurs 
événements depuis leur compte.

Une invitation à participer à la vie locale :
Bouger Sortir est une véritable porte d’entrée vers la 
richesse associative sportive et culturelle de notre 
territoire. Que vous soyez nouvel arrivant ou habitant 
de longue date, c’est un outil idéal pour : rencontrer 
de nouvelles personnes, soutenir la vie locale, tester 
de nouvelles activités, profiter pleinement de la dyna-
mique du territoire. 
N'attendez plus : Bougez, sortez… et laissez-vous sur-
prendre !
Découvrez le site : www.bouger-sortir-tvi.fr
Un mail commun pour échanger avec les associations :
bouger-sortir@tourainevalleedelindre.fr

↑ Bouger Sortir 
 



Travaux 
et aménagement
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opérations en cours

2,2 M€
budget HT
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Constructions en cours 
← Rénovation de l’office de Tourisme 
de Montbazon

	■ Livraison prévue en mai/juin 2026
	■ 120 m²
	■ 284 000 € HT

← Construction de l’ALSH Veigné les Gués
	■ Livraison prévue au 1er trimestre 2026
	■ 715 m²
	■ 1 919 000 € HT

CCTVI - Christophe BONNAUD

CCTVI - Service Technique CCTVI - Service Technique
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Des projets de construction 
en étude

9
opérations 
en études

8 M€ HT
environ
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95 RUE DESLANDES 37000 TOURS 
AGENCE@PLOPARCHITECTES.FR
02 46 65 61 59

Perspectives façade sur cour
Phase

Date

PIECES ARCHITECTURALESConstruction d'un accueil de loisirs à Azay-le-Rideau,

Allée des Tilleuls,pour Communauté de communes

Touraine Vallée de l'Indre 08/10/2025Ech.

Page

3.21

Ind. A

N.B. : Ces plans ne sont pas des plans d'éxécution et ne peuvent pas être utilisés pour la construction de l'ouvrage

↑ Vue et plan du futur ALSH d’Azay-le-Rideau ↓

ence Plop Architectes

Construction d’un ALSH à Azay-le-Rideau 
	■ 559 m² créés et 127 m² réhabilités
	■ 2 405 000 € HT

Extension pôle Petite enfance à Monts
	■ 200 m² créés
	■ 915 000 € € HT

Extension bibliothèque de Veigné
	■ 30 m² réhabilités
	■ 240 000 € HT

Réhabilitation ancien Pavillon Objectif 
à Montbazon

	■ 130 m² réhabilités
	■ 130 000 € HT

Rénovation des locaux PISE et France Services 
à Montbazon

	■ 210 m² réhabilités
	■ 200 000 € HT

Construction d'une nouvelle gendarmerie 
à Azay-le-Rideau

	■ 210 m² créés
	■ 1 330 000 € HT

Mais aussi des réflexions en cours sur l’extension 
de l’ALSH de Sorigny, la construction d’un ALSH à Ar-
tannes-sur-Indre et d’une ressourcerie à proximi-
té de la déchèterie de Sorigny.
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Les bâtiments communautaires nécessitent un entre-
tien et des interventions régulières (ménage, mainte-
nance préventive et curative, etc.) pour rester opéra-
tionnels et ainsi permettre aux autres services de les 
utiliser.
L’entretien du patrimoine communautaire intègre 
progressivement la transition écologique dans ses 
achats (soit au travers de critères, soit au travers de 
conditions d’exécution particulières) et simplifie l’ac-
cès à la commande publique des petits artisans lo-
caux situés à proximité des sites à entretenir.

Dans les chantiers notables cette année, qui ne sont 
pas réalisés en régie, des travaux ont été réalisés 
sur le bâtiment contenant le cinéma le Générique 
et la bibliothèque de Montbazon avec :

	■ le changement de la chaudière par un système 
de pompe à chaleur permettant le chauffage et la 
climatisation

	■ la mise aux normes de la ventilation des 2 es-
paces pour 252 000€ HT

	■ le remplacement de la chaudière au gymnase 
d’Azay-le-Rideau pour 20 000€ HT

Ainsi que la finalisation des travaux dans la prairie 
de la forteresse de Montbazon pour 60 000€ HT

À l’étude : la réfection du bardage et de la couverture 
d’un atelier relais à Azay-le-Rideau

CCTVI - Service Technique

CCTVI - Service Technique

↑ Nouvelle pompe à chaleur au cinéma Le Générique à Montbazon
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Entretenir nos bâtiments et 
optimiser leurs performances

1250
interventions 

en régie

230
opérations 

traitées

1 M €
BP 2025
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En 2025, d’importants travaux de gros entretiens des 
zones d’activités communautaires ont été réalisés.
En matière de travaux de voirie, une réfection impor-
tante des chaussées a été réalisée sur les zones d’Iso-
parc à Sorigny, de la Grange Barbier à Montbazon, de 
la Bouchardière à Monts et vers la Cloche d’Or à Pont-
de-Ruan.
De même en matière d’éclairage public, en lien avec 
le SIEIL 37, des travaux de modernisation ont été réa-
lisés sur les communes d’Esvres, de Montbazon et de 
Sainte-Catherine-de-Fierbois.

Travaux sur zones d’activités 437 000 €
Travaux de voirie

3
ZA majeures

275 ha
Surface totale 

en ZA

↑ Voie d'accès Pâtissiers de Touraine à Pont-de-Ruan

↑ ZA de la Bouchardière à Monts

→ ZA les Malvaux à Sainte-Catherine-de-Fierbois

CCTVI - Achille SABOURAULT

CCTVI - Achille SABOURAULTCCTVI - Achille SABOURAULT
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1 132
autorisations 
d’urbanisme

40 %
de permis 

de construire

59 %
de dossiers 

dématérialisés

↑ Répartition des actes par type de dossier

DP : déclaration préalable
PC : permis de construire
CU : certificat d'urbanisme
PD : permis de démolir
PA : permis d'aménager

La service ADS qui instruit sur le périmètre de 27 com-
munes dont 7 sur la Communauté de communes 
Touraine Val de Vienne a instruit plus de 1 100 actes 
d’urbanisme en 2025.
59 % des dossiers reçus ont été déposés par voie nu-
mérique. L’activité quotidienne du service intercom-
munal du Droit des Sols est principalement axée sur 
les deux thématiques « instruction » et « conseil ». 
La fonction instruction porte sur l’analyse technique 
et réglementaire des dossiers relevant du Droit des 
Sols et la proposition d’arrêtés aux maires.
La fonction conseil englobe quant à elle les missions 
de renseignements des agents des communes et 
des élus. Une étude technique et juridique est éga-
lement proposée aux porteurs de dossiers à enjeux. 
Le service a assuré l'intérim de secrétaires de Mairie 
absentes sur 5 communes pendant plusieurs mois en 
instruisant les dossiers d'urbanisme habituellement 
instruits en Mairie.

Une journée de formation a été proposée aux se-
crétaires de Mairie ainsi qu’une journée sur l’utili-
sation du logiciel Next ADS. Le guide de l'instruction 
a été mis à jour et une plaquette a été réalisée à des-
tination des particuliers sur les formalités à accomplir 
après l'obtention d'une autorisation d'urbanisme.

Garantir aux communes 
l'exercice du droit des sols

↑ Formation des secrétaires de Mairie

  

             

CCTVI - Héloïse MET DEN ANCXT

PC
40%

DP
39%

CU
17%

PA 3% PD 1%
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SCoT DE 
L’AGGLOMÉRATION 
TOURANGELLE 
 
2.1 Document 
d’orientation et 
d’objectifs 

Version pour arrêt – 24 octobre 2025 

Planifier l’aménagement 
du territoire 

400 000
habitants 
concernés

+ 30 000 
habitants à 

objectif 2050

Révision du SCoT  
La révision du Schéma de cohérence territoriale 
(SCoT), qui couvre le territoire de Touraine Vallée de 
l’Indre, de Touraine Est-Vallée et de la Métropole tou-
rangelle, est portée par le Syndicat Mixte de l’Agglomé-
ration Tourangelle (SMAT). Ce document stratégique 
de planification vise à orienter le développement 
des 3 EPCI d’ici 2050 en matière d’aménagement 
et d’habitat, de déplacements, de développement 
économique et commercial, d’équipements et 
d’environnement. La réflexion, entamée en 2017 et 
relancée en 2022, a continué d’être menée tout au 
long de l’année 2025.
La révision du SCoT a connu une phase d'accéléra-
tion au printemps 2025 avec la rédaction du DOO 
(Document d'Orientation et d'Objectifs) et du PAS 
(Projet d'Aménagement Stratégique) dans un dé-
lai contraint.
La CCTVI a mis en place en interne une démarche 
afin d'associer les élus avec des points régulièrement 
abordés avant le bureau ou le conseil communau-
taire.
Procédure qui a abouti à l'arrêt du projet en octobre 
2025 sur lequel la CCTVI s'est prononcé au Conseil 
Communautaire du 18 décembre 2025.

Le travail mené avec les maires, notamment sur la 
Trame Verte et Bleue, les centralités et les zones d’ac-
tivités a permis de dégager une position commune du 
territoire et de mieux partager les enjeux d’aménage-
ment.
Accompagnement des communes dans la révision 
de leur document d'urbanisme
Le Service Urbanisme a accompagné plusieurs com-
munes dans l'évolution de Plan Local d'Urbanisme 
(Pont-de-Ruan, Artannes, Sainte-Catherine-de-Fier-
bois, Montbazon, Esvres...)
Cet accompagnement présente plusieurs avantages 
pour les communes comme un retour d'expérience 
direct sur l'application du PLU, une expertise juri-
dique et réglementaire, une meilleure coordination 
entre élus, bureau d'études et services opérationnels.

3
EPCI concernés
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Isoparc 1 accueille aujourd’hui 1 500 emplois et plus 
de 40 entreprises. Le projet d’extension de la ZA Iso-
parc 2, intégralement porté en interne par la CCTVI, 
vise à accueillir de nouvelles entreprises par le dé-
veloppement de nouvelles surfaces à commercialiser 
de l’ordre d’une 40aine d’hectares commercialisables, 
découpées en 7 grandes parcelles subdivisibles.

Les objectifs du projet visent à :
	■ Répondre à la saturation actuelle du foncier 

économique sur le territoire et aux demandes 
d’implantation d’entreprises

	■ Favoriser la création d’environ 700 emplois sup-
plémentaires

	■ Offrir des terrains pour des projets d’implantation 
importants

	■ Conforter Isoparc comme site économique straté-
gique du territoire

	■ Respecter la trajectoire du ZAN et les orientations 
du futur SCoT

Aménager la ZA ISOPARC 2 
pour de nouvelles entreprises 

42 ha
Nouveaux hectares 

dédiés à l’activité 
économique

14 ha
de zones humides 
évitées et réduites

7 lots 
en cours de 

commercialisation

En novembre 2025, après 4 ans d’études, l’autorisa-
tion environnementale unique a été délivrée par 
le Préfet, ce qui permet désormais d’engager les tra-
vaux.

Une forte ambition environnementale qui ren-
force l’attractivité de la zone

	■ Création de haies multistrates (1 200 ml), de 
boisement (8500 m²) et de haies arbustives 
(5 000 m²)

	■ Mesures en faveur de la biodiversité (nichoirs, 
gîte à chiroptères, continuités écologiques)

	■ Gestion des zones humides : évitement et ré-
duction sur 12 ha, restauration de 9 ha sur site et 
6 ha hors site (commune de Sorigny uniquement)

L’année 2025 fut aussi marquée par la poursuite des 
fouilles archéologiques. Au total, le projet a été sou-
mis à 3 séries de fouilles archéologiques sur environ 
8,7 ha qui se déploient sur les années 2023 à 2026. 
Par ailleurs, en matière de zones humides et de pro-
tection des espèces protégées, des mesures d’évi-
tement, de réduction et de compensation ont été 
conçues et seront mises en œuvre dans le cadre des 
travaux à venir (2026/2028).

↑ Plan d'aménagement

PROJET 
DE TERRITOIRE
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Préserver la ressource en eau et garantir 
une bonne qualité de l'eau rejetée
Economiser la ressource en eau
Touraine Vallée de l’Indre produit de l’eau potable à 
partir des nappes souterraines dans les proportions 
moyennes suivantes :

	■ Le Cénomanien (50%)
	■ Le Turonien (42%)
	■ Les calcaires lacustres (8%)

En 2025, les efforts engagés depuis plusieurs années 
pour préserver la ressource se sont poursuivis en me-
nant des campagnes de recherche de fuites, en mobi-
lisant les équipes jour et nuit pour réparer les casses 
sur canalisation le plus rapidement possible et en re-
nouvelant les conduites vétustes.

Schéma départemental d'alimentation en eau po-
table
Touraine Vallée de l'Indre participe techniquement et 
financièrement à la réalisation du schéma départe-
mental d'alimentation en eau potable. L'objectif est 
de co-construire une stratégie de gestion de l'eau à 
l'échelle départementale pour faire face aux consé-
quences du changement climatique et renforcer la 
coopération entre les EPCI .

2,8 km
Réseaux eau potable 

renouvelés

1,9 km
réseau assainissement 

renouvelés

Schéma Directeur Assainissement Collectif
Touraine Vallée de l'Indre a lancé la réalisation de 
son schéma directeur d'assainissement collectif pour 
l'ensemble de ses 22 communes. L'objectif est d'amé-
liorer la connaissance des systèmes d'assainissement 
et de déterminer les investissements stratégiques 
pour les maintenir en bon état de fonctionnement. 
Renouvellement des réseaux d’eau potable

	■ 2,8 kilomètres (0,32%)
	■ 1,39 millions € HT

Création et réhabilitation d’ouvrages de production 
d’eau potable

	■ Equipement d’un forage
	■ Rénovation d’une usine de production
	■ Extension de réseau
	■ 142 000 € HT

Renouvellement des réseaux d’assainissement 
collectif

	■ 1,9 kilomètres (0,43%)
	■ 990 000 € HT

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTATION 4

→PROJET 55
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Création et réhabilitation de postes de relevages 
des eaux usées

	■ 3 postes
	■ 380 000 € HT

Service public d'assainissement non collectif 
(SPANC)
En 2025, Touraine Vallée de l'Indre a conclu un nou-
veau contrat de concession avec l'entreprise Veolia 
pour la gestion du SPANC pour une durée de 10 ans. 
Le rôle du SPANC est de contrôler les systèmes d'as-
sainissement individuels, pour prévenir tout risque 
sanitaire ou environnemental. Afin de lisser le coût de 
ces contrôles, une redevance semestrielle prélevée 
directement sur la facture d'eau a été mise en place.
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Gestion des milieux aquatiques (GEMA) 
& Prévention des inondations (PI)

340 000 €
coût de 

fonctionnement

23 km
digues classées

Le SAVI a fusionné les contrats territoriaux Indre Aval 
et Indre Médian pour une vision cohérente et intégrée 
du bassin versant qui couvre 796 km2 et 14 masses 
d'eau naturelles superficielles.
Au cours de la période 2020-2025, le SAVI a réalisé :

	■ 10 km de restauration de cours d'eau
	■ La restauration de la continuité écologique sur 12 

ouvrages
	■ 20 000 m2 de restauration d'annexes hydrauliques
	■ La création de 3 zones humides

En matière de Prévention des inondations (PI), le 
partenariat avec l’Etablissement Public Loire s’est 
renforcé autour de plusieurs axes :

	■ Entretien courant des digues
	■ Formation des agents communaux et intercom-

munaux pour la gestion des digues en crue
	■ Amorce du travail sur le futur plan pluriannuel 

d’investissement qui sera axé sur le plan de fiabi-
lisation des digues de 1er et de 2nd rang sur la Loire 
ainsi que sur les Bardeaux de l’Indre à Rigny-Ussé 
(8,5 km).

Compétence récente, la GEMAPI se déploie sur le 
territoire de Touraine Vallée de l’Indre où 2 bassins 
hydrographiques étroitement imbriqués existent : la 
Loire (incluant les digues domaniales de la Loire et le 
Val de Bréhémont-Villandry) et la Vallée de l’Indre.

En matière de Gestion des milieux aquatiques 
(GEMA), il s'agit surtout de poursuivre le travail de 
collaboration avec le syndicat de la Vallée de l’In-
dre (SAVI) et le Syndicat Val de Vienne, syndicats de 
rivières, chargés d’assurer la continuité écologique et 
l’entretien courant de l’Indre et de la Manse.

VEIGNE

MONTBAZON

SORIGNY

MONTS

ESVRES-SUR-INDRE

TRUYES

SAINT-BRANCHS

SAINTE-CATHERINE
DE FIERBOIS

VILLEPERDUE

THILOUZE

ARTANNES-SUR-INDRE

SACHE

AZAY-LE-RIDEAU

CHEILLE

RIVARENNES

RIGNY-USSE

VALLERES

VILLAINES-LES-ROCHERS

LA
CHAPELLE-AUX-NAUX

BREHEMONT

PONT-DE-RUAN

LIGNIERES-DE-TOURAINE

PI

PI
Digue de premier rang

Digue de second rang

La Loire
L'Indre

← Carte de localisation du Système 
d’endiguement de La Loire 
(digues de 1er et de 2nd rang) 
et confluence avec l’Indre

↑ �Entretien et manipulation d'une vanne sur les digues de Loire

Ghislain RENIER - CCTVI
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Renouvellement du projet pour 2025-2028

Les objectifs
1/	 Renforcer la continuité éducative tout au long du 

parcours de l’enfant
2/	 Favoriser le pouvoir d’agir de l’enfant 0-18 ans
3/	 Faciliter la place des parents au sein du parcours 

éducatif de leur enfant, et développer le soutien à 
la parentalité

Labellisation plan mercredi
	■ Complémentarité / Cohérence
	■ Accueil de tous les publics

C’est désormais, le point d’entrée pour les familles 
souhaitant obtenir une information, une orientation 
ou réaliser des démarches : demande de place en 
crèche, recherche d’une assistante maternelle, ins-
cription et réservation à l’ALSH ou à l’Accueil Ados... 
mais aussi le point d'entrée pour les assistantes ma-
ternelles pour mettre à jour ses disponibilités, inscrip-
tion aux matinées...

Le Projet Éducatif De Territoire

Le point orientation 0-18 ans

	■ Mise en valeur de la richesse
	■ Développement d’activités éducatives de qualité

En 2025 : 
	■ 	Formation des équipes à la méthodologie de 

projet
	■ 	4 BIM (Bavarder, Informer, Mutualiser) réunissant 

professionnels, partenaires (éducation nationale, 
APE...), élus, parents

	■ 	1 Comité de Pilotage
	■ 	Mise en place de 4 projets PEEJ à destination des 

familles

En 2025, le portail familles a été étendu : 
	■ 	aux familles en recherche d'un mode de garde 

0-3 ans : crèche, assistantes maternelles...
	■ 	aux assistantes maternelles : inscription aux mati-

nées du relai petite enfance, disponibilités...
	■ 	aux communes pour la restauration scolaire

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTATION 1
→PROJET 21
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↑ Projet Educatif de Territoire de la CCTVI

↑ Portail Familles de la CCTVI
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8
crèches avec 79 
professionnels

333
assistants 
maternels

4
antennes Relais 
Petite Enfance

Le Point d'Orientation Petite Enfance a pour mis-
sion d'être l'entrée des familles pour leur enfant de 
0-3 ans et coordonne la commission d'attribution des 
places en crèche.

	■ 3 Commissions d'Attribution des Places : 146 
attribuées

	■ Modification du règlement intérieur avec évolu-
tion des critères de points afin d'appréhender au 
mieux les situations des familles

Entrée en vigueur du Service Public Petite Enfance 
(SPPE) et mise en place de l'avis obligatoire Touraine 
Vallée de l'Indre en tant qu'autorité organisatrice sur 
l'implantation des micro-crèches : la commission a 
rendu 1 avis cette année. 

Le Relais Petite Enfance (RPE) a 2 missions princi-
pales : accueillir et accompagner les familles dans 
leur recherche de mode de garde individuel (assis-
tante maternelle ou garde à domicile) et informer et 
accompagner les assistantes maternelles.

Accueillir les tout petits
	■ 333 assistantes maternelles et 1320 enfants 

accueillis
	■ 370 ateliers proposés par les animatrices
	■ + de 1700 sollicitations (téléphone, rdv physique, 

mail...) de familles dont 162 accueillies en phy-
sique au RPE

	■ 4 Maisons d'Assistantes Maternelles (MAM) 
conventionnées pour l'accueil d'enfant pour des 
demandes de contrat atypique (horaires, plan-
ning variable...) 

Les crèches en Délégations de Service Public (DSP) 
réparties en 2 gestionnaires : People and Baby et Les 
Petits Chaperons Rouges offrent 204 berceaux pour 
464 enfants accueillis

	■ 4 comités de suivi de la DSP (données d'activité et 
financier)

	■ 3 nouvelles directions de crèche : « 1,2,3 soleil » et 
« la Maison de l'éveil » à Monts, « La passerelle » à 
Veigné

CCTVI - Service Petite Enfance
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Nombre d’actes (heures enfant)

Périscolaire Extrascolaire

Accompagner les enfants 
en dehors de l’école
21 Accueils de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) 
habilités permettent d’offrir 2 926 places et d'ac-
cueillir les enfants scolarisés de 3 à 11 ans en périsco-
laire et jusqu'à 14 ans pendant les vacances.
Ces structures sont réparties sur le territoire et ac-
cueillent les enfants sur différents temps :

	■ 	21 ALSH en périscolaire avant et après l'école 
	■ 	18 ALSH le mercredi
	■ 	12 ALSH durant les vacances scolaires

Elles inscrivent leurs différentes activités à travers un 
projet pédagogique par structure qui s'inscrit dans 
le Projet Educatif de Territoire (PEDT) et le plan mer-
credi de Communauté de commune.

Les structures sont gérées en direct par la Commu-
nauté de communes sauf les ALSH d'Azay-le-Rideau, 
Vallères et Rivarennes (été) qui sont gérés par l'asso-
ciation Familles Rurales du Ridellois et l'ALSH de Vil-
laines-les-Rochers qui est géré par l'association 1001 
pattes. Ces associations sont conventionnées.

En 2025 :
	■ 	4 journées pédagogiques ont été proposées aux 

équipes d'animation
	■ 	28 mini-camps fréquentés par 439 enfants
	■ 	Comme chaque année, des temps forts, sorties, 

animations... sont proposées aux enfants et 
familles dans le cadre de leur projet pédagogique 
en lien avec le PEDT

↓ Nombre d’actes (heures enfant)
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← �ALSH Ste-Catherine-
de-Fierbois, temps 
fort famille à Noël à 
l’initiative d’enfants, 
une histoire de Noël 
inventée et mise en 
scène par les enfants

→ ALSH Cheillé, réalisa-
tion d’une fresque colla-

borative entre enfants 
maternels/élémentaires

CCTVI - Service Petite Enfance

CCTVI - Service Petite Enfance

288
agents / 
salariés

169
saisonniers

5 962 
enfants en 

périscolaire

4 239
enfants en 

extrascolaire
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Les accueils ados sont en accès libre pour les jeunes 
sans réservation au préalable (excepté les sorties et 
certains projets) et offrent 178 places.

	■ 	Ouverts du mardi au samedi en période scolaire 
(en alternance pour certains sites)

	■ 	Et du lundi au samedi en période de vacances (en 
alternance pour certains sites)

Les accueils ados ont pour mission :
	■ de permettre aux adolescents de venir en 

accueil libre
	■ d'avoir un animateur qui est identifié dans la 

commune (sur son secteur)
	■ de proposer des espaces / outils d’expérimenta-

tions
L'animateur est l'Interlocuteur des jeunes, peu im-
porte où ils se trouvent (dans la rue, au collège, ly-
cée…). Il informe et accompagne les jeunes pour 
monter des projets, à travailler le vivre ensemble, à 
organiser des manifestations et à participer à la vie de 
la commune (Conseil Municipal des Jeunes / vie as-
sociative / manifestations…). Il propose des RDV hors 
les murs (Mission locale / Planning familial), anime 
des temps pour les parents.

Accompagner les ados
18

accueils ados       
en 4 bassins

12
animateurs

516
jeunes accueillis

En 2025 :

	■ 	1 intervention / semaine dans 5 collèges : Azay-le-
Rideau, Monts, Montbazon, Esvres, Cormery

	■ 	6 juniors associations accompagnées par les 
animateurs

	■ 	2 séjours pour 32 jeunes dont un itinérant en vélo 
sur la Communauté de communes

	■ 	1 formation babysitting organisée par le service 
jeunesse à destination des 16-18 ans – 13 jeunes

	■ 	6 boums collège pour les 4 bassins des accueils 
ados

	■ 	Evènements : Contest de skate, santé au collège, 
radio collège, repas solidaire

	■ 	Sorties diverses : Printemps de Bourges, la cli-
nique du street art, caravane sportive

PROJET 
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CCTVI - Service Jeunesse

CCTVI - Service Jeunesse

↑ Accueil ados Vallée verte, Sortie au printemps de Bourges pour les 
ados de la Vallée Verte 

↑ Soirée collège « Summer Chic » à Montbazon
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Soutenir les parents
1

REAAP
2 

antennes LAEP
28

actions

Le Réseau d'Ecoute d'Appui et d'Accompagne-
ment à la Parentalité (REAAP) signé avec le conseil 
départemental, l'éducation nationale et la CAF Tou-
raine a pour objectif de répondre aux problématiques 
et préoccupations parentales. Il a pour mission de 
constituer un réseau d'acteurs, d’écouter, informer et 
orienter les familles et développer les actions de sou-
tien à la parentalité.

En 2025 : 
	■ 	Participation à la quinzaine de la parentalité 37 

« La Parentalité, une épreuve » : 27 actions pro-
posées avec 160 parents et 59 enfants : lectures, 
conférences, atelier cuisine, atelier massage

	■ 	Un speed-dating de la parentalité pour les pro-
fessionnels : santé (médecin, infirmière, nutrition-
niste, sophrologue…), social (assistante sociale, 
psychologue, psychomotricienne…), profession-
nels PEEJ (crèches, RPE, ALSH, Accueil Ados), 
éducation nationale

Le Lieu d'Accueil Enfants Parents (LAEP) est un lieu 
ressource gratuit pour les 0-3 ans et leurs parents 
avec 2 antennes = Cheillé et Veigné (ouverture en al-
ternance le lundi ou jeudi et le samedi)

	■ 	154 parents et 147 enfants (0-3 ans) accueillis
	■ 	Achats et prêts de livres sur la petite enfance et la 

parentalité
	■ 	Mise en place d'un outil de communication en 

partenariat avec la CAF et le Département pour 
les 1000 premiers jours

PROJET 
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↓ �Flyer de présentation des Lieux d'Accueil Enfants Parents (LAEP)

← �Atelier sur la thématique 
du cadre et ses limites, 
organisé dans le cadre 
de la Quinzaine de la 
Parentalité
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La Communauté de communes Touraine Vallée 
de l’Indre intervient, par délégation de la Région, 
pour assurer la gestion du transport scolaire sur le 
territoire.

	■ 24 communes desservies (22 TVI + Tauxigny Saint-
Bauld + Saint-Benoît-la-Forêt dans le cadre du 
RPI)

	■ 62 circuits dédiés au transport scolaire 
	■ 27 établissements desservis (écoles, collèges, ly-

cées…) y compris sur Tours Métropole et Chinon, 
les liaisons REMI cars & trains et Fil bleu sont 
assurées par la Région 

	■ 3 374 élèves inscrits en 2025 (3 363 élèves en 
2024)

Transports scolaires
177 065 €
Budget marché 

transport

3 374
élèves

62
circuits

Marché transport des scolaires
Le service assure les transports dans le cadre :

	■ du dispositif «  école et cinéma  » pour les élèves 
maternels et élémentaires des 22 communes

	■ du transport à la piscine Spadium de Monts pour 
les élémentaires

	■ des navettes de l'école à l'accueil périscolaire 
d'Esvres et entre l'ALSH d'Azay-le-Rideau et la 
restauration scolaire

Pour un budget de 177 065 € en 2025
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France services : accompagner les 
démarches administratives

2
France Services

50 
actes par jour

12 016
accompagnements

Les 2 espaces France Services de Cheillé et Montba-
zon permettent aux habitants d'être accompagnés 
dans leurs démarches administratives du quotidien 
auprès de la la CAF, L'assurance Retraite, France Tra-
vail, le ministère de la justice, l'Assurance Maladie, la 
MSA, France Titres, les finances publiques, l'URSSAF, 
France Rénov, La Poste et Chèque Energie.  

En 2025, les 4 conseillères ont réalisé 12 016 accom-
pagnements administratifs pour 6 109 usagers, ce qui 
représente une moyenne d'environ 50 actes par jour. 
Plus de 35% des usagers sont venus pour la première 
fois à France Services. Les accompagnements sont fi-
nalisés à hauteur de 92%. 
34% des usagers ont plus de 55 ans et 57% sont des 
femmes. 41% sont des retraités. 
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← Evolution des 
accompagnements

↓ Les accompagnements en 2025

6 134
6 854

12 016

2023 2024 2025

Chèque Energie

La Poste

Actes Etat civil

URSSAF

Point Justice

France Titres

Assurance
retraite

(CARSAT + MSA)

CPAM
DDFIP

France
Travail

CAF

France Rénov’
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Le contrat local de santé (CLS) 2023-2025, co-signé 
avec l'ARS, visait à améliorer la coordination des ac-
teurs et répondre aux besoins de santé du territoire. 
Les actions mises en place ont favorisé l'interconnais-
sance dans le but d'améliorer la coordination entre 
les acteurs auprès des bénéficiaires et ainsi lutter 
contre le manque de lisibilité de la multiplicité des 
dispositifs.

Enjeux pour le territoire définis pour la période 
2023 à 2025 :

	■ 	Axe 1 : Favoriser l’accès aux soins  
	■ 	Axe 2 : Améliorer l’accès à la prévention à destina-

tion des enfants et de leurs parents
	■ 	Axe 3 : Favoriser le bien-être et l’autonomie de 

tous les publics
	■ 	Axe 4 : Améliorer la qualité de vie sur le territoire

Le Contrat Local de Santé : 
coordonner, prévenir, accompagner

4
axes thématiques

17
fiches actions

10
temps forts

Les temps forts 2025 : 
	■ 	Speed dating et quinzaine de la parentalité
	■ 	Création du jury Conférence des financeurs
	■ 	Déploiement du transport solidaire
	■ 	Participation aux réunions des 2 coordinations 

autonomie du territoire
	■ 	Réflexion concernant les freins à l'attractivité des 

métiers de l'aide à la personne sur le territoire
	■ 	Poursuite du soutien à la réflexion sur l'inclusion 

du handicap au sein des structures enfance-jeu-
nesse

	■ 	Organisation d'un ciné-débat à l'intention des 
aidants

	■ 	Participation à la semaine de la santé mentale et 
organisation de 2 sessions de formation Premiers 
Secours en Santé Mentale

	■ 	Organisation d'une présentation aux élus du dis-
positif PIG-SLIME, dans le cadre de la lutte contre 
la précarité énergétique

	■ 	Signature de protocole départemental de lutte 
contre les violences faites aux femmes et intrafa-
miliales
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Accueillir nos séniors 
en résidence

7
agents

22
logements

24
résidents

La Résidence Autonomie gérée par le CIAS Touraine 
Vallée de l'Indre offre à ses résidents un environne-
ment adapté et un projet de vie en accord avec les 
besoins de prévention de la perte d'autonomie tant 
physique que cognitive, correspondant aux objectifs 
fixés par la loi d'adaptation de la société au vieillisse-
ment. 

L'évaluation externe, réalisée sous la forme d'un au-
dit de 2 jours en mars, a souligné des axes de progrès 
mais a surtout mis en évidence : 

	■ 	Des locaux agréables offrant aux résidents un 
cadre de vie de qualité

	■ 	La qualité de la communication et de la confiance 
entre l'équipe professionnelle et les usagers

	■ 	Le dynamisme et la diversité des partenariat 
contribuant au prendre soin et favorisant la quali-
té de vie des résidents

En 2025, 6 nouveaux résidents ont été accueillis, 3 
hommes et 3 femmes, dont un couple. Un résident a 
d’abord bénéficié d’un séjour temporaire. 
La création d'un nouveau T2 en remplacement d'un 
studio T1' a permis l'accueil d'un nouveau couple.
La moyenne de durée de séjour à la résidence est de 
3 ans 2 mois et 8 jours.
L’âge moyen d’entrée à la résidence est de 89 ans et 
6 mois.
A la fin de l’année 2025, les résidents présents à la ré-
didence autonomie sont majoritairement originaires 
d’une des communes de la Communauté de com-
munes, ou y ont des attaches familiales ; seulement 
2 sont originaires de l’agglomération tourangelle ou 
d’une autre Communauté de communes du départe-
ment.  
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Taux d’occupation 2025

T1bis T2 T1'

Age moyen des résidents

Facture moyenne mensuelle

en pension complète pour une 
personne en studio T1bis

89 ans et 5 mois​

98%​ 78%​ 65%​

2 020,19 €

Autour de la famille
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La gestion et l'entretien des aires sont confiés à une entreprise prestataire dans 
le cadre d'un marché en groupement de commande avec d'autres Communau-
tés de communes du département. 

Fréquentation des aires d'accueil des gens du voyage : 
	■ 	Monts : 

	▪ 12 emplacements (occupation 61,37% en 2025)
	▪ 57 personnes accueillies dont 23 de moins de 18 ans

	▪ Durée moyenne de séjour : 3,8 mois
	■ 	Veigné : 

	▪ 12 emplacements (occupation 17% en 2025)
	▪ 103 personnes accueillies dont 47 de moins de 18 ans
	▪ Durée moyenne de séjour : 1,5 mois
	▪ Fermeture de l'aire 21 jours en juillet pour entretien et réparations néces-

saires sur le site
	■ 	Azay-le-Rideau : 

	▪ 6 emplacements
	▪ Fermeture de l'aire de mars à décembre à cause des dégradations faites 

par un groupe d'occupants.

Répondre aux besoins 
des gens du voyage 3

aires
60

emplacements

Autour de la famille
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↓ Evolution du taux d’occupation
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Aider les acteurs culturels

Proposer une saison culturelle communautaire

Autour de la famille

130
manifestations 

soutenues

154 k€
Budget

Soutien aux manifestations culturelles

Deux dispositifs sont mis en place : 
	■ 	Le soutien aux initiatives locales : ce 

dispositif permet un soutien aux mani-
festations culturelles organisées dans les 
communes 

	■ 	Le soutien aux projets d’envergure com-
munautaire réservé aux organisateurs de 
saison culturelle ou de festival 

Le soutien financier de Touraine Vallée de 
l'Indre c'est : 

	■ 32 partenaires (20 associations et 2 com-
munes)

	■ 130 manifestations sur 19 communes 
différentes 

	■ 153 947 € dont 87 000 € de reversement 
des fonds régionaux du PACT
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← Finale 
Tremplin 2025

→ Dirty Folk Party - 
édition 2025

48
actions

4 085
spectateurs

Le théâtre à l’honneur
Depuis quelques années Touraine Vallée de l’Indre est parte-
naire du festival Tram’auteur autrice. Porté par La Grande Régie 
et Iceberg, cet événement met en lumière le genre littéraire mé-
connu du théâtre contemporain jeunesse. Rencontres d’auteurs 
avec des classes, ateliers, exposition, lectures en bibliothèque, 
accueil d’artistes en résidence… Une foule de projets ont eu lieu 
sur le territoire. 

Dès le plus jeune âge
En partenariat avec les relais petite-enfance, un spectacle est 
proposé chaque année aux assistantes maternelles du territoire 
et les enfants dont elles s’occupent, des plus petits aux plus 
grands. En 2025, 4 représentations du spectacle Oka de la com-
pagnie Porte-Voix ont fait rêver 243 spectateurs. 

Accompagner les musiciens
Le tremplin musical 2025 a retrouvé sa formule initiale : 3 soi-
rées de sélection et une finale pour permettre aux musiciens de 
différentes sensibilités de se produire sur scène. Un groupe de 
jeunes du territoire s’est investi dans l’organisation et a participé 
au choix en tant que membre du jury. Le groupe gagnant, Kooz, 
sera accompagné par les partenaires de l’événement : l’associa-
tion Neophonik, le festival Oh ! La Villaines ! et la SMAC Le Temps 
Machine. 
Touraine Vallée de l'Indre est soutenue dans sa politique cultu-
relle par la Région Centre-Val de Loire et le département d'Indre-
et-Loire.

© Magalie Payard 
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Un nouveau local pour la bibliothèque de Saint-
Branchs
La bibliothèque de Saint-Branchs, animée par une 
dynamique équipe bénévole, a intégré le nouveau 
local aménagé par la Ville avec le soutien de la Ré-
gion, du Département et de la CCTVI en octobre 2025. 
D’une superficie de 107 m² (plus de deux fois celle de 
l’ancien local), la nouvelle bibliothèque est organi-
sée en deux espaces : adultes et enfants. Chaleureux 
et fonctionnel grâce au nouveau mobilier fourni par 
Touraine Vallée de l'Indre, il permet d’accueillir dans 
de bien meilleures conditions les usagers, et de déve-
lopper des partenariats avec les classes des écoles de 
la commune.

Ammareal : un nouveau partenaire pour donner 
une nouvelle vie aux ouvrages sortis du fonds
Le réseau des bibliothèques est désormais en par-
tenariat avec Ammareal, librairie écocitoyenne de 
reprise et de vente de livres et CD d’occasion sur In-
ternet. Les bibliothèques mettent à disposition les 
ouvrages trop anciens ou non empruntés auprès de 

Un réseau de lecture 
publique dynamique

14
lieux de lecture 

publique

193 000
prêts

150
bénévoles et         

14 agents

cet acteur de l’économie sociale et solidaire. Celui-ci 
les revend via sa plateforme en ligne. Une partie des 
recettes est reversée à des associations de promo-
tion de la lecture auprès de publics en difficulté. Les 
particuliers ont également la possibilité de déposer 
au hangar des ouvrages transmis directement à Am-
mareal pour revalorisation.

Troisième édition du festival du livre jeunesse
Pour cette troisième année, agents et bénévoles du 
réseau se sont investis pour valoriser la vitalité de la 
littérature jeunesse. Rencontres d’auteurs et autrices, 
spectacles, ateliers, la diversité des propositions a été 
très appréciée. Les 20 événements programmés ont 
rayonné sur 11 communes du territoire et 1000 habi-
tants (dont 230 scolaires) ont pu profiter des proposi-
tions tout au long du mois de mars. 

↑ La bibliothèque de Saint Branchs ↑ Affiche 2025 du Festival 
du Livre Jeunesse

© CCTVI – Xavier Ganachaud 
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Imaginer, autour du cinéma1
cinéma

11
séances 

itinérantes

1
festival accueilli

Cinéma Le Générique
Avec un programme d’animation et des partenariats 
renouvelés, le cinéma Le Générique poursuit sa pro-
gression avec plus de 24 794 spectateurs accueillis. 

Les actions menées en direction de la jeunesse :
	■ 8 380 entrées Ecole/Collège et cinéma
	■ 238 entrées ALSH
	■ 148 entrées « accueil ados »
	■ 513 entrées Ciné-poussins
	■ 679 Ciné-goûter

Le cinéma Le Générique propose également des évé-
nements et des séances Arts et Essais
En 2025, Touraine Vallée de l’Indre a continué son 
programme d’investissement avec le remplacement 
du système de projection, la rénovation du système 
de chauffage et l’installation de la climatisation.

En plein air 
En avant la musique ! Pour son programme de 
séances estivales la musique sous toutes ses formes 
était à l’honneur. Biopic, comédies musicales, films 
d’animation le programme était varié et la projection 
parfois précédée d’un concert. L’année s’est pour-
suivie avec une soirée Bollywood et un ciné-concert 
pour les plus petits. 1216 spectateurs ont assisté aux 
évènements. 

Festival Récréaction
Touraine Vallée de l’Indre, en partenariat avec la com-
mune de Montbazon et le cinéma Le Générique, a 
accueilli le festival Récréaction porté par l’association 
Les Tontons Filmeurs. Conçu pour les 3-12 ans, cet 
événement permet de découvrir des courts-métrages 
d’animation en compétition (et de participer au vote) 
et de s’essayer aux techniques cinématographiques 
à travers divers ateliers ludiques. 150 personnes ont 
assisté aux différentes propositions. 

↑ Cinéma plein air

↑ Festival Récréaction

© CCTVI – Xavier Ganachaud

© CCTVI - Pauline Renault 
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4013

2400
2218

2023 2024 2025

7
conseils 

communautaires

93
décisions 

du Président

256
délibérations

11
 bureaux 

communautaires

38
 réunions de 
commissions

4
conférences des 

maires

Le siège est situé 6 place Antoine de Saint-Exupéry à 
Sorigny.
L’accueil est ouvert de 9h00 à 12h00 et de 14h00 à 
17h00 du lundi au vendredi.
La baisse constante du nombre de courriers s’ex-
plique par la dématérialisation qui est de plus en plus 
utilisée au quotidien et même devenue obligatoire au 
fil des années pour la transmission de certains docu-
ments (factures, dossiers d’urbanisme).
Les missions d’accueil occupent une place essentielle 
dans le fonctionnement du service et dans la qualité 
de la relation avec les usagers. 
Elles regroupent l’accueil téléphonique, permet-
tant une prise en charge réactive et adaptée des de-
mandes, ainsi que l’accueil physique, assurant un ac-
compagnement direct du public. 
Les missions d’accueil incluent également le trai-
tement du courrier entrant, ainsi que la gestion des 
courriels, garantissant la bonne circulation et le suivi 
des informations.

Accueillir Organiser

↑ Evolution du nombre d'appels

↑ Evolution du nombre de courriers

21 877

19 670

18 544

2023 2024 2025
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En 2025, des projets ont pris des orientations diffé-
rentes, dans le but de donner une image plus sérieuse 
et valorisante des actions de la CCTVI en faveur du ter-
ritoire. 
Le Journal, distribué une fois par an dans les 23 000 
boites aux lettres du territoire, a été complètement 
repensé, avec un retour sur un format standard et 
un passage sur 28 pages pour permettre de produire 
un contenu plus qualitatif. Réalisé en interne, grâce 
à un travail effectué avec les services, soutenu par 
l'écriture de 2 journalistes, il a été fait un choix édito-
rial mettant en valeur les actions de la CCTVI en faveur 
de la transition. 
Relance de la newsletter générale : désormais men-
suelle, elle est envoyée à environ 10 000 personnes. 
Son contenu s’appuie sur l’actualité et les articles pos-
tés sur notre site internet pour faire progresser les vi-
sites de celui-ci tout en fournissant des informations 
clés, rapides à lire. 
En complément, pour répondre aux besoins de com-
munication vers les entreprises, une newsletter éco-
nomique a été relancée avec une périodicité trimes-
trielle.

Communiquer 483
messages publiés sur 

les panneaux lumineux

8 000
visites par mois sur 
le site web principal

126
projets différents 

traités

Avec le recrutement d'un agent ayant une technicité 
particulière sur ce sujet, les réseaux sociaux de Tou-
raine Vallée de l'Indre ont encore évolué : sortie des 
réseaux X et Pinterest qui n’étaient plus pertinents, 
planification de tous les contenus, boost de contenus 
en payant, augmentation du nombre de vidéos… Là 
encore, cette nouvelle stratégie fait progresser notre 
visibilité, notre notoriété et participe à accroître le 
nombre de visites sur notre site web où l'on constate 
ainsi, en 2025, une moyenne de 8 000 visites par mois.
Un travail plus resserré avec les correspondants de 
presse nous permet d’augmenter le nombre d’articles 
et de mieux valoriser les décisions prises en Conseil 
communautaire. 
Le service a aussi participé activement à la conception 
des stands de la CCTVI sur les salons Ferme Expo et 
Made in Val de Loire afin de renforcer l'image et l'at-
tractivité économique du territoire, ainsi qu'aux inau-
gurations de la station d'épuration d'Esvres et de la 
station hydrogène poids lourds à Sorigny.

		  Facebook	 Instagram	 Linkedin

Abonnés au 31/12	 6 925	 1 691	 3 600

Gain d'abonnés	 491	 215	 395

Nombre de messages	 459	 182	 67

← Création de nouveaux outils 
de sensibilisation au tri des déchets

↑ Stand salon Made in Val de Loire

CCTVI – Service Communication
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Informatiser 
et dématérialiser 

311
ordinateurs TVI

67
ordinateurs de 4 

communes

1 216
tickets 

d’intervention

Déploiement d’Office 365 auprès de l’ensemble 
des agents
Le début de l’année a marqué une étape importante 
pour la CCTVI avec la généralisation d’Office 365. L’en-
semble des utilisateurs a bénéficié de sessions de for-
mation afin de faciliter la prise en main des nouveaux 
outils collaboratifs. Tout au long de l’année, le service 
informatique a été fortement sollicité pour accompa-
gner les agents dans cette transition : aide à l’usage 
quotidien, résolution de problèmes, conseils sur les 
bonnes pratiques collaboratives… Après une période 
d’adaptation, la grande majorité des utilisateurs est 
désormais  autonome dans l’utilisation d’Office 
365.
Optimisation et nettoyage des données
Dans la continuité de la mise en place d’Office 365, 
un important travail de tri et de réorganisation des 
données avait été engagé en 2024. Grâce à la nou-
velle arborescence et à la création d’espaces dédiés à 
l’archivage numérique, les utilisateurs ont pu classer 
plus efficacement leurs documents.
Cette opération a permis de  libérer 291 Go d’es-
pace  sur SharePoint, améliorant ainsi les perfor-
mances globales et la sécurité du stockage.

Accompagnement des communes mutualisées
Les quatre communes mutualisées (Monts, Saché, 
Thilouze et Pont-de-Ruan) ont elles aussi migré vers 
Office 365 au cours de l’année.
Elles ont bénéficié des mêmes formations, conseils et 
accompagnements que les agents de la communauté 
de communes.
Leurs données sont désormais hébergées de manière 
plus sécurisée, et les agents communaux utilisent les 
outils collaboratifs dans de meilleures conditions.

Poursuite du déploiement de la fibre
Le service informatique poursuit le raccordement en 
fibre optique de l’ensemble des bâtiments de la CC-
TVI.

À ce jour, 47 % du déploiement est réalisé sur 69 bâ-
timents. Cette infrastructure améliore la stabilité des 
connexions et prépare les services aux besoins numé-
riques croissants.

Gestion des demandes et support utilisateur
Malgré  l’intégration des communes mutualisées et 
l’élargissement des usages liés à Office 365, le  vo-
lume de demandes d’assistance est resté constant en 
2025.
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MARCHÉS PUBLICS
La CCTVI a lancé 109 consultations de marchés 
publics :

	■ 41 marchés de travaux
	■ 29 marchés de services
	■ 20 marchés de fournitures
	■ 19 marchés de prestations intellectuelles

Représentant une dépense totale de 19 957 411 € HT

Acheter
109

marchés publics
8

concessions

3
groupements 

de commandes

Afin de garantir efficacement le respect des principes 
de liberté d’accès à la commande publique, d’égalité de 
traitement des candidats et de transparence des procédures, 
une commission de la commande publique, composée de 
cinq élus communautaires, émet un avis sur l’ensemble des 
marchés dont le montant est compris entre 20 000 € HT et 
les seuils européens, ainsi que sur leurs avenants.

	■ La commission s’est réunie 21 fois au cours de 
l’année.

En 2025, l'acquisition du logiciel Marco permet de simplifier 
la saisie des marchés et d'accélérer leur rédaction et la 
procédure dans son ensemble.

Assurer, conseiller et défendre 
ASSURANCES

Dans le cadre de ses contrats d’assurances, la CCTVI a géré 
en 2025 :

	■ Responsabilité civile : 2 sinistres dont la responsa-
bilité de la CCTVI n'a finalement pas été engagée,

	■ 	Flotte auto : 3 sinistres pour un montant de 
9 652,59 € TTC.

JURIDIQUE

En 2025, le service juridique a géré 4 contentieux en cours 
d'instruction et 1 contentieux mené à son terme de façon 
amiable.

↑ �Répartition des procédures par types de marchés

0 10 20 30 40 50 60 70

Moins de 40 k€

Entre 40 et 90 k€

Plus de 90 k€

Plus de 221 k€

Travaux Services Fournitures Prestations intellectuelles

17

10

18
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Financements 
1 449 k€

Montant 
des subventions 

obtenues par la CCTVI

66
projets soutenus

Programme LEADER 2023-2027 / Aide européenne
Malgré une mise en place tardive des logiciels régio-
naux dédiés aux demandes de subvention et à l’ins-
truction des dossiers, l’année 2025 a permis de pour-
suivre l’avancement de la programmation LEADER. 
Cette phase d’appropriation des nouveaux outils a 
nécessité un temps d’adaptation pour l’ensemble des 
acteurs, mais le travail d’accompagnement des por-
teurs de projets s’est poursuivi. 
Au cours de l'année, le Comité de programmation 
s'est réuni 3 fois et a émis 5 avis favorables pour un 
montant de 100 279,32 € de subvention LEADER, ain-
si que pour 1 avis d'opportunité favorable. Au 31 dé-
cembre 2025, les porteurs de projets concernés sont 
dans l’attente de la finalisation des conventions.

Contrat Régional de Solidarité Territoriale (CRST) 
2020-2026 / Aide régionale
17 dossiers ont reçu un avis favorable par le Bureau 
communautaire pour un montant global de 729 600 € 
répartis sur l'ensemble du territoire. 
En 2026, un travail sera mené avec l'ensemble des 
partenaires pour la construction du nouveau CRST 
troisième génération.

Fonds concours généraux (FCG) / Aide Touraine 
Vallée de l'Indre aux communes membres
En 2025, c'est de nouveau la somme de 680 000 € qui 
a été inscrite au budget pour le fonds concours gé-
néral. 
48 projets ont été présentés et subventionnés, repré-
sentant une attribution globale de 1 583 000 €.
Bilan du FCG durant le mandat 2020-2026 : Touraine 
Vallée de L'Indre a investi 2 569 000 € soit 125 projets 
soutenus en 6 ans pour répondre au Projet de Terri-
toire

PROJET 
DE TERRITOIRE

ORIENTATION 2

→PROJET 45
page
101
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Politique Ressources Humaines :
	■ Mise en place d'un nouveau plan de formation 

triennal pour maintenir et développer les com-
pétences professionnelles des agents et ainsi 
garantir un service public de qualité

	■ Revalorisation financière des personnels de l'ani-
mation essentiellement, permettant une recon-
naissance des responsabilités et missions de ces 
agents œuvrant pour les familles du territoire

	■ Renforcement du service Bâtiment et Infrastruc-
tures par l'intégration de 3 nouveaux agents tech-
niques pour assurer la préservation et l'entretien 
du patrimoine communautaire 

	■ Mise en place d'un contrat groupe mutuelle au 
bénéfice des agents de la communauté de com-
munes et réévaluation de la participation men-
suelle en cas d'adhésion

Suite au recrutement d’un assistant de prévention 
en janvier 2025, la CCTVI a poursuivi le déploiement 
de sa politique de prévention des risques profession-
nels. L’année a notamment été marquée par la mise 
à jour du Document Unique d’Évaluation des Risques 
Professionnels (DUERP), outil central de la démarche 
de prévention. Les 10 unités de travail ont été réexa-
minées afin d’actualiser l’identification des risques et 
d’adapter les mesures de prévention associées.

Gérer, garantir 
et développer les ressources

Prévention

278
agents

5
agents RH

951
jours de formation	■ Mise en place d'un nouveau progiciel de gestion 

RH sécurisant, performant, et mettant en pers-
pective la possibilité d'une dématérialisation de 
la fonction ressource humaine

Vie de l’établissement :
	■ 279 agents ont suivi au moins une formation, 

concernant principalement leur cœur de métier
	■ Le Comité Social Territorial s'est réuni 5 fois
	■ La formation Spécialisée en Santé, Sécurité et 

Conditions de Travail s'est réunie 3 fois

Nombre d’actes produits :
	■ 1521 arrêtés et contrats signés
	■ 621 courriers ont été envoyés
	■ 4201 bulletins de salaire ont été édités

Un suivi des accidents de service et de trajet a éga-
lement été réalisé. Au total, 21 accidents ont été re-
censés, dont 17 accidents de service et 4 accidents 
de trajet. L’analyse de ces données vise à mieux 
comprendre les circonstances des accidents et à ren-
forcer, le cas échéant, les actions de prévention. Les 
actions engagées s’inscrivent dans une démarche 
continue d’amélioration de la prévention des risques 
professionnels, qui sera poursuivie au cours des pro-
chaines années.

2023 2024 2025

ETP Coût par ETP

38 81638 816

250,4

244,51

239,28

37 16537 165

38 06238 062
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Développement et Attractivité
Morgane CADOT

Directeur Général des Services
Pascal PRINCE

Président
Eric LOIZON

Directeur Général Adjoint
Anséric LEON

Ingénierie Technique et Aménagement
Anséric LEON

Moyens Généraux
Pascal PRINCE

Famille et Culture
Jeremy BOUQUIN

Coordinatrice administrative
Anne-Lise PASQUIER

Assistante technique 
Aurélie COURATIN

Assistant.e technique
Jennifer CHALOPIN

Accueil 
Mélanie RAGUIN, Mélinda PETILLON

Gestion administrative : Fabienne DELAGE

Chargés du Guichet unique 0-18 ans
Benjamin DAVIAUD, Barbara BROSSARD

Lecture Publique 
Responsable : Xavier GANACHAUD

3 gestionnaires multisites bibliothèques

Petite enfance et parentalité 
Coordinateur : Anthony GILLES

France Services : 4 conseillers

MARPA : 6 agents

Contrat Local de Santé : Diaka KABA

Enfance-Jeunesse

Transport 
Laure MARCHAND, Fabienne DELAGE

4 agents Relais Petite Enfance

2 directeurs d’Accueils Ados
5 directeurs d’ALSH

2 directeurs d’Accueils Ados
7 directeurs d’ALSH

Secteurs Ridellois et Vallée Verte
Coordinateur : Maxime DONNÉ

Secteurs Vallée du Lys et Val de l’Indre
Coordinateur : Pascal BOUSSEAU

Dépenses, recettes, dette, actif  
Valérie BAILLOU, Emmanuelle BOUCHER, 
Muriel BRESTECHE, Magalie BOUTIN 

Formation, prévention, instances paritaires   
Nicolas ROQUAIN

Paie, carrière, absences    
Gaëlle ALASOEUR, Adeline FOUQUET, 
Emilie GRARD

Ressources Humaines PEEJ    
Audrey JARRY

Technicien informatique     
Benjamin RICHARD

Administratif, assemblées, marchés 
publics 
Graça MAIA, Sandy BERGERON

Assistante de direction chargée de 
l’évènementiel
Sabine RAYMOND

Aménagement 
Clémence BION

Biodéchets et Points d’Apport Volontaire
Candice BRANCARD

Chargé de prévention déchets
Julien BRINON

Animateur environnement
Hervé DEMAREInstruction ADS 

Clémence BION, Justine AURIAU, 
Charline DUPUY, Sophie GUILLOT

Logistique 
Thierry BOUCHER

Assistante technique 
Coralie VINCENT

Responsable technique bâtiment
Dominique BALON

Techniciens bâtiment
Benjamin GIBAULT, Fabien BOUZENDE

Surveillant voirie/ Agent VRD 
Ronan DE POULPIQUET

Travaux 
Stéphane FOURNIER

Travaux en régie
Jérôme MONTAUDOIN, Jean-
Charles HENAULT, Hugues 
AVEAU, Arsenio DA SILVA

Chargé d’opération, Maitrise 
d’œuvre Bâtiments  
Christophe BONNAUD

Chargées de développement économique 
Elise SON, Alice FERRO, Armelle FOULAIN

Chargée de transition écologique, biodiversité 
et projet alimentaire
Rose BELIME

SERVICE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

SERVICE BATIMENTS ET INFRASTRUCTURES
Directeur : Vincent ROUSIERE

SERVICE ADMINISTRATION GÉNÉRALE
Responsable : Graça MAIA

SERVICE ADMINISTRATIF

SERVICE  PEEJ
Directrice : Emilie BRETIGNOL

SERVICE DES AFFAIRES SOCIALES
Directrice : Fabienne GIRAULT

SERVICE DES AFFAIRES CULTURELLES
Directrice : Blandine MONNET

SERVICE FINANCES
Directrice : Aurore LHERITIER

SERVICE RESSOURCES HUMAINES
Directrice : Gwenaëlle CARRÉ 

SERVICE JURIDIQUE
Aude HUBERT

SERVICE SYSTEMES D’INFORMATION
Responsable : Christine FORÊT

SERVICE BATIMENTS ET INFRASTRUCTURES
Directeur Vincent ROUSIERE

SERVICE URBANISME ET AMENAGEMENT
Responsable : Clémence BION 

SERVICE CYCLE DES DECHETS
Responsable : Justine LALLE 

SERVICE hydrogène
Nicolas QUEROMES

SERVICE CYCLE DE LEAU
Directrice : Lucie FRIESSE

Chargée de communication réseaux sociaux
Thakshani KATHIRGAMANATHAN

Chargée de communication - Graphiste
Héloïse MET DEN ANCXT

SERVICE COMMUNICATION
Responsable : Ghislain RENIER

Chargée de mission 
Julie PHAM

Gestionnaire LEADER 
Sandy BERGERON

POLITIQUES CONTRACTUELLES

ASSISTANTE DE PRÉVENTION
Elodie ARMANT

BÂTIMENT

PRECOLLECTE-COLLECTE

ANIMATION, PREVENTION DÉCHETS

MAITRISE D’ŒUVRE, TRAVAUX ET GEMAPI
Responsable : François LAGORCE

ETUDES ET ASSAINISSEMENT
Alexia MARQUET

ESPACES PUBLICS
Responsable : Achille SABOURAULT

SERVICE TRANSITION ECOLOGIQUE ET MOBILITÉ

SERVICE TOURISME ET SPORT

Transition écologique
Responsable : Marie EVRARD

Energie
Baptiste MENNESSON

Vélo et mobilité durable
Anne-Laure LECOMTE

Service unifié Cyclo Bohème
Suzanne STEEN

Tourisme
Virginie RAVISÉ,  Laurine BLUTTEAU

Sport
Anne-Lise PASQUIER

Mis à jour le 01/11/2025
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7
Budgets

60 M€
Budget global

38 580
écrituresFinancer

Faits marquants :
	→ 	Augmentation du nombre d’écritures comptables 

s’expliquant pour les recettes par le changement 
du mode de facturation pour les ALSH depuis 
septembre 2024

	→ 	Fin de 4 emprunts en 2025
	→ 	Délai de paiement moyen 17,71 jours (13,08 jours 

à la CCTVI et 4,63 jours au Service de Gestion 
Comptable)

Chiffres clés :
	■ 	Charges de fonctionnement : 11,9 M €
	■ 	Charges de personnel : 10,4 M €
	■ 	Investissement : 8,7 M €
	■ 	Remboursement de la dette : 1,3 M €

0,002% CIAS

Assainissement
68%

Budget
Principal

MARPA

Zones
d’Activités

Hydrogène

Eau potable

1%

1%
18%

7%

5%

Assainissement

Zones
d’Activités

Hydrogène

Eau potable

0,002% CIAS MARPA

Budget
Principal

1%14%

3%

7%

5% 70%

↓ Répartition des dépenses 2025 par budget ↓ Répartition des recettes 2025 par budget

↓ Evolution écritures comptables de 2023 à 2025

8 073 8 649 8 939

2 171

11 992

29 641

2023 2024 2025

Mandats Titres
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financier



nom du pôle

65

Dépenses réelles ����������������������������������������������������� 34,9 M € 
Charges à caractère général��������������������������������������� 12,1 M € 

Charges de personnel������������������������������������������������ 10,4 M € 

Reversements aux communes et autres��������������������� 4,4 M €

Charges de gestion courante �������������������������������������� 7,6 M € 

Charges financières������������������������������������������������������ 0,3 M €

Autres dépenses ���������������������������������������������������������� 0,1 M €

Dépenses réelles ���������������������������������������������������������10 M € 

Dépenses d’équipement���������������������������������������������� 7,1 M €

Subventions d’équipement, fonds de concours��������� 1,6 M €

Remboursement de la dette���������������������������������������� 1,3 M €

Recettes réelles��������������������������������������������������������� 43,1 M € 
Fiscalité�������������������������������������������������������������������������� 25 M €

Dotations et participations������������������������������������������ 7,8 M €

Produit d’exploitation des services����������������������������� 7,8 M €

Autres produits de gestion courante��������������������������� 0,6 M €

Autres recettes�������������������������������������������������������������� 1,9 M € 

Recettes réelles�����������������������������������������������������������5,3 M €

Dotations et subventions��������������������������������������������� 2,2 M €

Solde des résultats reportés���������������������������������������� 1,7 M €

Remboursement avance entre budgets���������������������� 1,3 M €

Autres recettes..............................................................0,1 M€

Le budget de la Communauté de communes se compose d’un budget général et 
de 6 budgets annexes.
Pour chaque budget, on distingue les opérations relevant du budget de fonction-
nement (opérations courantes visant au bon fonctionnement de la CCTVI  : res-
sources humaines, informatique...) et celles d’investissement.

FONCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT

→ Résultat de fonctionnement cumulé : 8,2 M €

→ Déficit de financement cumulé : 4,7 M€

Rapport financier
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Rapport financier

D’OU PROVIENNENT LES RECETTES DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES ?

8 M€
de capacité

d’autofinancement

35 M€
de dépenses

de fonctionnement

43 M€
de recettes

de fonctionnement

La dette

→ →Dette au 31/12/2025 = 
10,3 M€

Ratio d’endettement par habitant en 2025 
Touraine Vallée de l'Indre =

 186 € / habitant

Moyenne nationale 2024 
en France =

384 € / habitant

Impositions directes������������������������������������������5,5 M€
Fraction de TVA��������������������������������������������������8,7 M€
TEOM������������������������������������������������������������������9,7 M€
Taxe de séjour����������������������������������������������������0,3 M€
Reversement de fiscalité des communes���������0,3 M€
FPIC��������������������������������������������������������������������0,5 M€
Total������������������������������������������������������������� 25 M€

58,1%

18%

18,1%

5,8%
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La réalisation budgétaire 2025

La Communauté de communes a élaboré son budget 2025 dans un contexte encore 
marqué par les incertitudes liées à l’inflation et à la progression des charges de per-
sonnel. Sa situation financière solide lui permet néanmoins de poursuivre les inves-
tissements prévus dans le cadre du plan pluriannuel d’investissement, notamment 
en faveur de la transition écologique, de la mobilité et de l’enfance-jeunesse. Elle le 
fait sans augmenter les impositions des ménages et des entreprises, tout en main-
tenant son soutien aux acteurs qui contribuent au dynamisme du territoire et à la 
qualité de vie de ses habitants.

Rapport financier
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Développement économique
Aides aux entreprises����������������������������������������������������������������������������������� 31 K€
Travaux sur ZAE (voirie, signalétique, éclairage public)���������������������627 K€
Fin des travaux du giratoire à Esvres-sur-Indre�������������������������������������� 84 K€
Travaux sur Ateliers Relais, commerces��������������������������������������������������� 11 K€
Centre routier (transfert de l’actif du budget général) ������������������������� 10 K€

Sports
Fonds de concours sportifs����������������������������������������������������������������������168 K€
Diverses dépenses sur équipements sportifs����������������������������������������� 89 K€

Aménagement du territoire
Fonds d’aide à la construction de logements����������������������������������������� 78 K€
Fonds de concours mobilité �������������������������������������������������������������������104 K€
Diverses dépenses en mobilité������������������������������������������������������������������ 40 K€

Environnement
Diverses dépenses en déchets�����������������������������������������������������������������130 K€
Valorisation du terrain de la déchetterie de Sorigny........................146 K€
Etude UVE������������������������������������������������������������������������������������������������������ 15 K€
Travaux Etudes Plateforme de compostage..........................................26 K€
Logiciel de suivi des consommations électriques ................................4 K€
Diverses dépenses sur les stations d’hydrogène...............................198 K€
Etude GEMAPI...............................................................................................4 K€
Travaux réseau eau potable...............................................................1 362 K€ 

(dont rues Nationale, Primevères et Violettes à Azay-le-Rideau 495 K€ - Forage du 
Bourg à Villeperdue 303 K€ - Cité de la Touche à Cheillé 99 K€)

Travaux réseau d’assainissement......................................................1 373 K€ 
(dont rues Primevères et Violettes à Azay-le-Rideau 350 K€ - Cité de la Touche à 
Cheillé 173 K€) - Poste de refoulement Juche Perdrix à Veigné 149 K€ - )

Culture
Diverses dépenses Médiathèques������������������������������������������������������������ 94 K€
Diverses dépenses Cinéma (dont chauffage et climatisation)����������260 K€

Enfance-jeunesse
Construction et Mobilier ALSH Montbazon����������������������������������������������� 7 K€
Construction ALSH Veigné���������������������������������������������������������������������1 440 K€
Construction ALSH Azay-le-Rideau����������������������������������������������������������� 97 K€
Etudes travaux crèches Monts et Cheillé������������������������������������������������� 53 K€
Diverses dépenses (travaux sur bâtiments, mobilier, ...)��������������������107 K€
Portail Famille����������������������������������������������������������������������������������������������� 31 K€

Tourisme
Travaux office de tourisme de Montbazon���������������������������������������������� 23 K€
Divers travaux sur autres bâtiments touristiques������������������������������������ 9 K€
Parking de la Forteresse de Montbazon�������������������������������������������������� 39 K€
Fonds de concours touristiques��������������������������������������������������������������129 K€
Aide porteurs projets privés touristiques������������������������������������������������ 22 K€
Acquisition de vélos hydrogène �������������������������������������������������������������111 K€
Etude de l’identité touristique  ����������������������������������������������������������������� 37 K€
Randonnées pédestres et vélo  ���������������������������������������������������������������� 16 K€
Dépenses pour la Cyclo Bohème  ������������������������������������������������������������ 17 K€

Equipements généraux
Travaux extension hôtel communautaire����������������������������������������������142 K€
Réaménagement du hangar de stockage à Sorigny����������������������������� 81 K€
Diverses dépenses (travaux sur bâtiments, mobilier, barnums, ...)��211 K€
Fonds de concours généraux aux communes��������������������������������������977 K€
Achat de véhicule (minibus enfance jeunesse)�������������������������������������� 50 K€
Renouvellement parc informatique et Office 365��������������������������������108 K€

Social
Diverses dépenses (Logements d’urgence, France Services et aires d’ac-
cueil des GDV) )��������������������������������������������������������������������������������������������� 17 K€
Diverses dépenses pour la MARPA d’Artannes-sur-Indre���������������������� 52 K€

Les investissements réalisés en 2025
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Les charges par service en 2025*

* En millers d'euros

Déchets 10 503

Enfance 8 090

Développement Economique 6 060

Assainissement 2 240

Petite enfance 1 722

Eau potable 1 415

Sport 1 323

Tourisme 800

Hydrogène 742

Jeunesse 663

Résidence sénior 597

Lecture publique 581

Gemapi 379

Culture 373

Aménagement 347

ADS 227

Transition écologique 242

France Service 218

Mobilité 209

Transports 128

Cyclo Bohème 120

Action sociale 89

Gens du voyage 89

Cinéma 63
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Pour l’année 2026, la Communauté de communes s’inscrit dans une trajectoire 
budgétaire prudente et responsable, articulée autour des objectifs suivants  :

	■ 	Préserver un niveau d’épargne suffisant, afin de garantir le financement du 
programme pluriannuel d’investissement, dans un contexte de ressources 
contraintes et de besoins croissants du territoire

	■ 	Maintenir une capacité de désendettement maîtrisée, en dessous du seuil de 
vigilance de 12 ans, afin de préserver les marges de manœuvre financières de la 
CCTVI

	■ 	Maîtriser l’évolution des dépenses de fonctionnement, en intégrant les effets de 
l’inflation et des revalorisations réglementaires, tout en poursuivant les efforts 
de sobriété et d’optimisation de la gestion publique

Ces orientations visent à concilier rigueur financière et soutien au dévelop-
pement local, en permettant à la Communauté de communes de continuer à 
investir de manière structurante, tout en assurant la soutenabilité de ses fi-
nances dans un environnement économique incertain.

Objectifs pour 2026

Rapport financier





Hôtel Communautaire
6 Place Antoine de Saint-Exupéry

37250 SORIGNY

02 47 34 29 00
contact@tourainevalleedelindre.fr

www.tourainevalleedelindre.fr


